
 

1  

     
ПРИНЯТО  

Решением  педагогического 

совета   

Протокол от  30.08.2023 г. №1 

 УТВЕРЖДАЮ  

Директор школы Перминова О.А. 

Приказ №95/9  от 30.08.2023 г 

 

     

 

  

  

  

 

 

  

   

ОСНОВНАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

СРЕДНЕГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

МБОУ «Верхне-Идинская СОШ»  

Срок освоения: 2 года  

  
  

  

  

  

  

   

  

  

   

 

  

2023 г.  



 

2  

     

№ п/п  СОДЕРЖАНИЕ  Стр.  

1  ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ  3  

1.1  Пояснительная записка  3  

1.2  Планируемые результаты освоения обучающимися программы СОО  9  

1.3  Система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП СОО  11  

II  СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ  18  

2.1  Рабочие программы учебных предметов, курсов внеурочной деятельности  18  

2.2  Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся  19  

2.4  Рабочая программа воспитания  32  

III  ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ  58  

3.1  Учебный план  58 

3.2  План внеурочной деятельности  62 

3.3  Календарный учебный график  67 

3.4  Календарный план воспитательной работы  69  

3.5  Характеристика условий реализации ООП СОО  81 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

  



 

3  

     

I  ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ  

 
 1.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА  

 Основная образовательная программам среднего  общего образования (далее – Программа)   МБОУ 

«Верхне-Идинская СОШ» разработана на основе ФЗ  №273  от 29 декабря 2012 года «Об 

образовании в РФ» с изменениями и дополнениями,  федеральным государственным 

образовательным стандартом среднего общего образования (далее – ФГОС СОО1) и ФОП СОО. 

Также при реализации ООП СОО учтены требования:  

- Постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 2020 г. 

N 28 "Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи"  

- Постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 28 января 2021  

г. N 2 "Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы 

и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания".  

 При разработке ООП СОО МБОУ «Верхне-Идинская СОШ»  предусматривает 

непосредственное применение при реализации обязательной части ООП СОО федеральных рабочих 

программ по учебным предметам «Русский язык», «Литература», «Английский язык», 

«Математика», «Информатика», «История», «Обществознание», «География», «Физика», «Химия», 

«Биология», «Физическая культура», «Основы безопасности жизнедеятельности», 

«Индивидуальный проект».  

ООП  СОО включает три раздела: целевой, содержательный, организационный2. 

Приложением к ООП СОО являются локальные нормативные акты образовательной организации, 

конкретизирующие и дополняющие основную образовательную программу.   

ООП СОО является основным документом, определяющим содержание общего образования, 

а также регламентирующим образовательную деятельность организации в единстве урочной и 

внеурочной деятельности при учете установленного ФГОС СОО соотношения обязательной части 

программы и части, формируемой участниками образовательных отношений.                                                              

1 Федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего образования, 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации  от 17 мая 2012 

г. № 413 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации  7 июня 2012 г., 

регистрационный № 24480), с изменениями, внесенными приказами Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 29 декабря 2014 г. № 1645 (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 9 февраля 2015 г., регистрационный № 35953),  от 31 декабря 2015 

г. № 1578 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации  9 февраля 2016 г., 

регистрационный № 41020), от 29 июня 2017 г. № 613 (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 26 июля 2017 г., регистрационный № 47532), приказами Министерства 

просвещения Российской Федерации от 24 сентября 2020 г. № 519 (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 23 декабря 2020 г., регистрационный № 61749), от 

11 декабря 2020 г. № 712 (зарегистрирован Министерством юстиции  



 

4  

     
Российской  Федерации  25  декабря  2020  г.,  регистрационный  №  61828)   

и от 12 августа 2022 г. № 732 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 12 

сентября 2022 г., регистрационный № 70034) (далее – ФГОС СОО).  

  ЦЕЛИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ СОО   

 Целями реализации ООП СОО являются:  

 формирование российской гражданской идентичности обучающихся;  

 воспитание и социализация обучающихся, их самоидентификация посредством личностно и 

общественно  значимой  деятельности,  социального  и гражданского становления;  

 преемственность основных образовательных программ дошкольного, среднего общего, 

основного общего, среднего общего, профессионального образования;  

 организация учебного процесса с учётом целей, содержания и планируемых результатов 

среднего общего образования, отражённых в ФГОС СОО;  

 формирование навыков самостоятельной учебной деятельности обучающихся на основе 

индивидуализации и профессиональной ориентации содержания среднего общего образования;   

 подготовка обучающегося к жизни в обществе, самостоятельному жизненному выбору, 

продолжению образования и началу профессиональной деятельности;  

 организация деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуальных 

программ и учебных планов для одарённых, успешных обучающихся и (или) для обучающихся 

социальных групп, нуждающихся в особом внимании и поддержке.  

 Достижение поставленных целей реализации ООП СОО предусматривает решение 

следующих основных задач:   

 формирование у обучающихся нравственных убеждений, эстетического вкуса и здорового 

образа жизни, высокой культуры межличностного и межэтнического общения, овладение основами 

наук, государственным языком Российской Федерации, навыками умственного и физического 

труда, развитие склонностей, интересов, способностей к социальному самоопределению;  

 обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся целевых установок, 

приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личностными, семейными, 

общественными, государственными потребностями и возможностями обучающегося,  

индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья;   

 обеспечение преемственности основного общего и среднего общего образования;   

 достижение планируемых результатов освоения ООП СОО всеми обучающимися, в том числе 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ);   

 обеспечение доступности получения качественного среднего общего образования;   

 выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе проявивших выдающиеся 

способности, через систему клубов, секций, студий и других, организацию общественно полезной 

деятельности;   

 организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического творчества 

и проектно-исследовательской деятельности;  
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 участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников 

в проектировании и развитии социальной среды образовательной организации;   

 включение обучающихся в процессы познания и преобразования социальной среды 

(населенного пункта, района, города) для приобретения опыта реального управления и действия;   

 организация социального и учебно-исследовательского проектирования, профессиональной 

ориентации обучающихся при поддержке педагогов, психологов, социальных педагогов, 

сотрудничество с базовыми организациями, организациями профессионального образования, 

центрами профессиональной работы;   

 создание условий для сохранения и укрепления физического, психологического и 

социального  здоровья обучающихся, обеспечение  их безопасности.  

  

Принципы формирования ООП СОО   

ООП СОО учитывает следующие принципы:  

 принцип учёта ФГОС СОО: ООП СОО базируется на требованиях, предъявляемых ФГОС  

СОО к целям, содержанию, планируемым результатам  и условиям обучения на уровне среднего 

общего образования;   

 принцип учёта языка обучения: с учётом условий функционирования образовательной 

организации ООП СОО характеризует право получения образования на родном языке из числа 

языков народов Российской Федерации   

и отражает механизмы реализации данного принципа в учебных планах, планах внеурочной 

деятельности;   

 принцип учёта ведущей деятельности обучающегося: ООП СОО обеспечивает 

конструирование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает 

механизмы формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, 

учебные операции, контроль  и самоконтроль);  

 принцип индивидуализации обучения: ООП СОО предусматривает возможность и 

механизмы разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с особыми 

способностями, потребностями и интересами   

с учетом мнения родителей (законных представителей) обучающегося;  

  системно-деятельностный  подход,  предполагающий  ориентацию   

на результаты обучения, на развитие активной учебно-познавательной деятельности обучающегося  

на основе освоения универсальных учебных действий, познания  и освоения мира личности, 

формирование его готовности к саморазвитию  и непрерывному образованию;  

  принцип  учета  индивидуальных  возрастных,  психологических   

и физиологических особенностей обучающихся при построении образовательного процесса и  

определении образовательно-воспитательных целей и путей  их достижения;  

 принцип обеспечения фундаментального характера образования, учета специфики изучаемых 

учебных предметов;  
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 принцип интеграции обучения и воспитания: ООП СОО предусматривает связь урочной и 

внеурочной деятельности, предполагающий направленность учебного процесса на достижение 

личностных результатов освоения образовательной программы;  

 принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности  не 

допускается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) 

психическому здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих 

педагогических технологий. Объём учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных 

мероприятий должны соответствовать требованиям, предусмотренным санитарными правилами и 

нормами СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», утвержденными 

постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 

2021 г. № 2 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 29 января 2021 г., 

регистрационный № 62296), действующими до 1 марта 2027 г. (далее – Гигиенические нормативы),  

и санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к  

организациям  воспитания  и  обучения,  отдыха  и  оздоровления  детей   

и молодежи», утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача  

Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28 (зарегистрировано Министерством юстиции 

Российской Федерации 18 декабря 2020 г., регистрационный № 61573), действующими до 1 января 

2027 г. (далее – Санитарно-эпидемиологические требования).  

ООП СОО учитывает возрастные и психологические особенности обучающихся. Общий 

объем аудиторной работы обучающихся за два учебных года не может составлять менее 2170 часов 

и более 2516 часов в соответствии  с требованиями к организации образовательного процесса к 

учебной нагрузке при 5-дневной учебной неделе, предусмотренными Гигиеническими 

нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями1.  

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся могут 

разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе для ускоренного обучения, в 

пределах осваиваемой программы среднего общего образования в порядке, установленном 

локальными нормативными актами образовательной организации2.  

  

Общая характеристика ООП СОО  

 ООП СОО включает три раздела: целевой, содержательный, организационный3.  

                                                 
1 Часть 1 статьи 34 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании  в 

Российской Федерации» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, № 53,  ст. 7598; 

2022, № 1, ст. 3679).  
2 Часть 1 статьи 34 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании  в 

Российской Федерации» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, № 53,  ст. 7598; 

2021, № 1, ст. 56).  
3 Пункт 14 ФГОС СОО.  
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 Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты 

реализации ООП СОО, а также способы определения достижения этих целей и результатов4.  

Целевой раздел ООП СОО включает:  

 пояснительную записку;  

 планируемые результаты освоения обучающимися ООП СОО;  

 систему оценки достижения планируемых результатов освоения СОП СОО5.  

Содержательный раздел ООП СОО включает следующие программы, ориентированные на 

достижение предметных, метапредметных и личностных результатов:  

 рабочие программы учебных предметов;  

 программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся6;  

рабочую программу воспитания.  

Рабочие программы учебных предметов обеспечивают достижение планируемых 

результатов освоения ООП СОО и разработаны на основе требований ФГОС СОО к результатам 

освоения программы среднего общего образования.  

Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся содержит:  

 цели и задачи, включая учебно-исследовательскую и проектную деятельность обучающихся 

как средства совершенствования их универсальных учебных действий;   

 описание понятий, функций, состава и характеристик универсальных учебных действий и их 

связи с содержанием отдельных учебных предметов и внеурочной деятельностью, а также 

места универсальных учебных действий в структуре образовательной деятельности7.  

Рабочая программа воспитания направлена на развитие личности обучающихся, в том числе 

укрепление психического здоровья   

и физическое воспитание, достижение ими результатов освоения программы среднего общего 

образования8.  

Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой образовательной организацией совместно с семьей и другими институтами 

воспитания9.  

Рабочая программа воспитания предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям – нравственным ориентирам, являющимся основой 

мировоззрения граждан России, передаваемым  от поколения к поколению, лежащим в основе 

общероссийской идентичности   

                                                 
4 Пункт 14 ФГОС СОО.  
5 Пункт 14 ФГОС СОО.  

6 Пункт 14 ФГОС СОО.  
7 Пункт 18.2.1 ФГОС СОО.  
8 Пункт 18.2.3 ФГОС СОО.  
9 Пункт 18.2.3 ФГОС СОО.  
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и единого культурного пространства страны, укрепляющие гражданское единство, нашедшие свое 

уникальное проявление в духовном, историческом и культурном развитии многонационального 

народа России10.  

Организационный раздел ООП СОО определяет общие рамки организации образовательной 

деятельности, а также организационные механизмы и условия реализации программы среднего 

общего образования11 и включает:  

 учебный план;  

 план внеурочной деятельности;  

 календарный учебный график;  

 календарный план воспитательной работы.  

Календарный план воспитательной работы содержит перечень событий и мероприятий 

воспитательной направленности, которые организуются и проводятся образовательной 

организацией или в которых образовательная организация принимает участие в учебном году или 

периоде обучения.  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
10  Пункт 4 Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей, утвержденных Указом Президента Российской 

Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 (Собрание законодательства Российской Федерации, 2022, № 

46, ст. 7977).  
11 Пункт 14 ФГОС СОО.  
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1.2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ 

ПРОГРАММЫ СОО  

 

  Планируемые результаты освоения ООП СОО соответствуют современным целям среднего 

общего образования, представленным во ФГОС СОО как система личностных, метапредметных и 

предметных достижений обучающегося.   

 Требования к личностным результатам освоения обучающимися  ООП СОО включают 

осознание российской гражданской идентичности; готовность обучающихся к саморазвитию, 

самостоятельности и личностному самоопределению; ценность самостоятельности и инициативы; 

наличие мотивации   

к обучению и личностному развитию; целенаправленное развитие внутренней позиции личности на 

основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и 

национально-культурных традиций, формирование системы значимых ценностно-смысловых 

установок, антикоррупционного мировоззрения, правосознания, экологической культуры, 

способности ставить цели и строить жизненные планы.  

Личностные результаты освоения ООП СОО достигаются в единстве учебной и 

воспитательной деятельности образовательной организации в соответствии  с традиционными 

российскими социокультурными и духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе 

правилами и нормами поведения  и способствуют процессам самопознания, самовоспитания  и 

саморазвития, формирования внутренней позиции личности.  

Личностные результаты освоения ООП СОО отражают готовность обучающихся 

руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций   

и расширение опыта деятельности на ее основе и в процессе реализации основных направлений 

воспитательной деятельности, в том числе в части: гражданского воспитания, патриотического 

воспитания, духовно-нравственного воспитания, эстетического воспитания, физического 

воспитания, формирования культуры здоровья и эмоционального благополучия, трудового 

воспитания, экологического воспитания, осознание ценности научного познания, а также 

результаты, обеспечивающие адаптацию обучающегося к изменяющимся условиям социальной и 

природной среды.  



 

10  

     
Метапредметные результаты включают:  

освоение обучающимися межпредметных понятий (используются  в нескольких предметных 

областях и позволяют связывать знания из различных учебных предметов, учебных курсов, модулей 

в целостную научную картину мира) и универсальных учебных действий (познавательные, 

коммуникативные, регулятивные); способность их использовать в учебной, познавательной и 

социальной практике; готовность к самостоятельному планированию и осуществлению учебной 

деятельности и организации учебного сотрудничества с педагогическими работниками и 

сверстниками, к участию в построении индивидуальной образовательной траектории; овладение 

навыками учебно-исследовательской, проектной и социальной деятельности.  

 Метапредметные  результаты  сгруппированы  по  трем  направлениям   

и отражают способность обучающихся использовать на практике универсальные учебные действия, 

составляющие умение овладевать:  

 познавательными универсальными учебными действиями;  

коммуникативными универсальными учебными действиями;  

регулятивными универсальными учебными действиями.  

Овладение познавательными универсальными учебными действиями предполагает умение 

использовать базовые логические действия, базовые исследовательские действия, работать с 

информацией.   

Овладение системой коммуникативных универсальных учебных действий обеспечивает 

сформированность социальных навыков общения, совместной деятельности.  

Овладение регулятивными универсальными учебными действиями включает умения 

самоорганизации, самоконтроля, развитие эмоционального интеллекта.  

Предметные результаты включают:   

   освоение обучающимися в ходе изучения учебного предмета научных знаний, умений и 

способов действий, специфических для соответствующей предметной области; предпосылки 

научного типа мышления;  

 виды деятельности по получению нового знания, его интерпретации, преобразованию и  

применению  в  различных  учебных  ситуациях,  в том  числе  при создании 

учебных и социальных проектов.  

Требования к предметным результатам:  

 сформулированы в деятельностной форме с усилением акцента на применение знаний и 

конкретные умения;  

 определяют минимум содержания гарантированного государством основного общего 

образования, построенного в логике изучения каждого учебного предмета;  

 определяют требования к результатам освоения программ основного общего образования по 

учебным предметам «Русский язык», «Литература», «История», «Обществознание»,  

«География», «Основы безопасности жизнедеятельности»  и др. предметам учебного плана;  

 усиливают акценты на изучение явлений и процессов современной России  и мира в целом, 

современного состояния науки.  
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Предметные результаты освоения ООП СОО устанавливаются для учебных предметов на 

базовом и углубленном уровнях.  

Предметные результаты освоения ООП СОО для учебных предметов  на базовом уровне 

ориентированы на обеспечение общеобразовательной  и общекультурной подготовки.  

 Предметные  результаты  освоения  ООП  СОО  для  учебных  предметов   

на углубленном уровне ориентированы на подготовку к последующему профессиональному 

образованию, развитие индивидуальных способностей обучающихся путем более глубокого, чем 

это предусматривается базовым уровнем, освоения основ наук, систематических знаний и способов 

действий, присущих учебному предмету.  

Предметные результаты освоения ООП СОО обеспечивают возможность дальнейшего 

успешного профессионального обучения и профессиональной деятельности.  

  

1.3 СИСТЕМА ОЦЕНКИ ДОСТИЖЕНИЯ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

ОСВОЕНИЯ ООП СОО  

 
  

Общие положения.  

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы образования, 

обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Её основными функциями 

являются: ориентация образовательного процесса на достижение планируемых результатов 

освоения СОП СОО и обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять 

управление образовательным процессом.  

 Основными  направлениями  и  целями  оценочной  деятельности   

в образовательной организации являются:  

 оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как основа 

их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего 

мониторинга образовательной организации, мониторинговых исследований 

муниципального, регионального и федерального уровней; оценка результатов деятельности 

педагогических работников как основа аттестационных процедур;  

 оценка результатов деятельности образовательной организации как основа аккредитационных 

процедур.  

 Основным  объектом  системы  оценки,  её  содержательной   

и критериальной базой выступают требования ФГОС СОО, которые конкретизируются в 

планируемых результатах освоения обучающимися ФОП СОО. Система оценки включает 

процедуры внутренней и внешней оценки.  

Внутренняя оценка включает:  

 стартовую диагностику;  

 текущую и тематическую оценку;  

 итоговую оценку;  



 

12  

     

 промежуточную аттестацию;  

 психолого-педагогическое наблюдение;  

 внутренний мониторинг образовательных достижений учеников. Внешняя 

оценка включает:  

 независимую оценку качества подготовки обучающихся;  

итоговую аттестацию.  

В соотвествии с федеральным государственным образовательным стандартом, на основе 

федеральной образовательной программы в МБОУ «Верхне-Идинская СОШ» разработаны 

нормативные локальные акты: «Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля 

успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся», Положение о системе 

оценивания образовательных достижений», в которых описаны организация и содержание 

промежуточной аттестации обучающихся в рамках урочной и внеурочной деятельности, правила 

выставления итоговой оценки, оценки предметных, матапредметных и личностных УУД.  

В соответствии с ФГОС СОО система оценки образовательной организации реализует 

системно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных 

достижений.  

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений обучающихся 

проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных и 

учебнопрактических задач, а также в оценке уровня функциональной грамотности обучающихся. 

Он обеспечивается содержанием  и критериями оценки, в качестве которых выступают 

планируемые результаты обучения, выраженные в деятельностной форме.   

Уровневый подход служит важнейшей основой для организации индивидуальной работы с 

обучающимися. Он реализуется как по отношению к содержанию оценки, так и к представлению и 

интерпретации результатов измерений.  

Уровневый подход реализуется за счёт фиксации различных уровней достижения 

обучающимися планируемых результатов базового уровня и уровней выше и ниже базового. 

Достижение базового уровня свидетельствует о способности обучающихся решать типовые 

учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учебного 

процесса. Овладение базовым уровнем является границей, отделяющей знание от незнания, 

выступает достаточным для продолжения обучения и усвоения последующего учебного материала.  

Особенности оценки метапредметных и предметных результатов  

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через:  

 оценку предметных и метапредметных результатов;  

 использования комплекса оценочных процедур как основы для оценки динамики 

индивидуальных образовательных достижений обучающихся и для итоговой оценки; 

использования контекстной информации (об особенностях обучающихся, условиях и процессе 

обучения и другое) для интерпретации полученных результатов в целях управления качеством 

образования;  

 использования разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг друга:  
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стандартизированных устных и письменных работ, проектов, практических (в том числе 

исследовательских) и творческих работ;  

 использования форм работы, обеспечивающих возможность включения обучающихся в 

самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка);  

 использования мониторинга динамических показателей освоения умений  и знаний, в том 

числе формируемых с использованием информационно-коммуникационных (цифровых) 

технологий.   

Оценка личностных результатов обучающихся осуществляется через оценку достижения 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы, которые 

устанавливаются требованиями ФГОС СОО.  

Формирование личностных результатов обеспечивается в ходе реализации всех компонентов 

образовательной деятельности, включая внеурочную деятельность.   

Достижение личностных результатов не выносится на итоговую оценку обучающихся, а 

является предметом оценки эффективности воспитательно-образовательной деятельности 

образовательной организации и образовательных систем разного уровня. Оценка личностных 

результатов образовательной деятельности осуществляется в ходе внешних 

неперсонифицированных мониторинговых исследований. Инструментарий для них 

разрабатывается централизованно на федеральном или региональном уровне и основывается  на 

общепринятых в профессиональном сообществе методиках психолого-педагогической 

диагностики.  

Во внутреннем мониторинге возможна оценка сформированности отдельных личностных 

результатов, проявляющихся в соблюдении норм и правил поведения, принятых в образовательной 

организации; участии в общественной жизни образовательной организации, ближайшего 

социального окружения, Российской Федерации, общественно-полезной деятельности; 

ответственности за результаты обучения; способности делать осознанный выбор своей 

образовательной траектории, в том числе выбор профессии; ценностно-смысловых установках 

обучающихся, формируемых средствами учебных предметов.   

Результаты, полученные в ходе как внешних, так и внутренних мониторингов, допускается 

использовать только в виде агрегированных (усредненных, анонимных) данных.   

Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достижения планируемых 

результатов освоения ООП СОО, которые отражают совокупность познавательных, 

коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий, а также систему 

междисциплинарных (межпредметных) понятий.  

Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоения 

программ учебных предметов и внеурочной деятельности.  

Основным объектом оценки метапредметных результатов:  

 освоение обучающимися межпредметных понятий и универсальных учебных действий  

(регулятивных, познавательных, коммуникативных);  

  способность  использования  универсальных  учебных  действий   
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в познавательной и социальной практике, готовность к самостоятельному планированию и 

осуществлению учебной деятельности, организации учебного сотрудничества с педагогическими 

работниками и сверстниками, к участию в построении индивидуальной образовательной 

траектории;  

 овладение навыками учебно-исследовательской, проектной и социальной деятельности.   

  

Организация и содержание оценочных процедур  

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется администрацией 

образовательной организации в ходе внутреннего мониторинга. Содержание и периодичность 

внутреннего мониторинга устанавливается решением педагогического совета образовательной 

организации. Инструментарий строится на межпредметной основе и может включать 

диагностические материалы по оценке читательской и цифровой грамотности, сформированности 

регулятивных, коммуникативных и познавательных универсальных учебных действий. Формы 

оценки:  

 для проверки читательской грамотности - письменная работа с на межпредметной основе;  

  для  проверки  цифровой  грамотности  -  практическая  работа  в  сочетании   

письменной (компьютеризованной) частью;  

 для проверки сформированности регулятивных, коммуникативных  и познавательных 

универсальных учебных действий - экспертная оценка процесса  и результатов выполнения 

групповых и (или) индивидуальных учебных исследований и проектов.  

Каждый из перечисленных видов диагностики проводится с периодичностью не менее чем 

один раз в два года.  

Групповые и (или) индивидуальные учебные исследования и проекты (далее вместе – 

проект) выполняются обучающимся в рамках одного из учебных предметов или на межпредметной 

основе с целью продемонстрировать свои достижения в самостоятельном освоении содержания 

избранных областей знаний и (или) видов деятельности и способность проектировать и 

осуществлять целесообразную и результативную деятельность (учебно-познавательную, 

конструкторскую, социальную, художественно-творческую и другие).   

Выбор темы проекта осуществляется обучающимися.  

Результатом проекта является одна из следующих работ:  

 письменная работа (эссе, реферат, аналитические материалы, обзорные материалы, отчеты о 

проведенных исследованиях, стендовый доклад и другие);  

 художественная творческая работа (в области литературы, музыки, изобразительного 

искусства), представленная в виде прозаического   

или стихотворного произведения, инсценировки, художественной декламации, исполнения 

музыкального произведения, компьютерной анимации и других;  материальный объект, макет, 

иное конструкторское изделие;  отчетные материалы по социальному проекту.  

Требования к организации проектной деятельности, к содержанию  и направленности 

проекта отражены в отдельном Положении.   
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Проект оценивается по следующим критериям:  

 сформированность познавательных универсальных учебных действий: способность к 

самостоятельному приобретению знаний и решению проблем, проявляющаяся в умении поставить 

проблему и выбрать адекватные способы  ее решения, включая поиск и обработку информации, 

формулировку выводов   

и (или) обоснование и реализацию принятого решения, обоснование и создание модели, прогноза, 

макета, объекта, творческого решения и других;  

 сформированность предметных знаний и способов действий: умение раскрыть содержание 

работы, грамотно и обоснованно в соответствии с рассматриваемой проблемой или темой 

использовать имеющиеся знания и способы действий;  

 сформированность регулятивных универсальных учебных действий: умение самостоятельно  

планировать  и  управлять  своей  познавательной  деятельностью   

во времени; использовать ресурсные возможности для достижения целей; осуществлять выбор 

конструктивных стратегий в трудных ситуациях;  

 сформированность коммуникативных универсальных учебных действий: умение ясно 

изложить и оформить выполненную работу, представить её результаты, аргументированно ответить 

на вопросы.  

Предметные результаты освоения ФОП СОО с учетом специфики содержания предметных 

областей, включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на применение знаний, 

умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях и реальных жизненных условиях, а также 

на успешное обучение.  

 Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения обучающимися 

планируемых результатов по отдельным учебным предметам.   

Основным предметом оценки является способность к решению учебно-познавательных и 

учебно-практических задач, основанных на изучаемом учебном материале, с использованием 

способов действий, релевантных содержанию учебных предметов, в том числе метапредметных 

(познавательных, регулятивных, коммуникативных) действий, а также компетентностей, 

релевантных соответствующим направлениям функциональной грамотности.  

 Для оценки предметных результатов используются критерии: знание  и понимание, 

применение, функциональность.  

 Обобщённый  критерий  «знание  и  понимание»  включает  знание   

и понимание роли изучаемой области знания и (или) вида деятельности в различных контекстах, 

знание и понимание терминологии, понятий и идей, а также процедурных знаний или алгоритмов. 

Обобщённый критерий «применение» включает:  

 использование изучаемого материала при решении учебных задач, различающихся 

сложностью предметного содержания, сочетанием универсальных познавательных действий и 

операций, степенью проработанности в учебном процессе;  

 использование специфических для предмета способов действий и видов деятельности по  

получению  нового  знания,  его  интерпретации,  применению   
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и преобразованию при решении учебных задач (проблем), в том числе в ходе поисковой 

деятельности, учебно-исследовательской и учебно-проектной деятельности.  

Обобщённый критерий «функциональность» включает осознанное использование 

приобретённых знаний и способов действий при решении внеучебных проблем, различающихся 

сложностью предметного содержания, читательских умений, контекста, а также сочетанием 

когнитивных операций.  

Оценка функциональной грамотности направлена на выявление способности обучающихся  

применять  предметные  знания и умения  во внеучебной  ситуации,  в реальной жизни.  

Оценка предметных результатов осуществляется педагогическим работником в ходе 

процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля.  

Особенности оценки по отдельному учебному предмету фиксируются  в приложении к ООП 

СОО.  

Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету включает:  

   список  итоговых  планируемых  результатов  с  указанием  этапов   

их формирования и способов оценки (например, текущая (тематическая), устно (письменно), 

практика);  

   требования  к  выставлению  отметок  за  промежуточную  аттестацию   

(при необходимости - с учётом степени значимости отметок за отдельные оценочные процедуры); 

 график контрольных мероприятий.   

Стартовая диагностика проводится администрацией образовательной организации с целью 

оценки готовности к обучению на уровне основного общего образования.   

Стартовая диагностика (входной контроль) проводится в начале 10 класса и выступает  как 

основа (точка отсчёта) для оценки динамики образовательных достижений обучающихся.   

Объектом оценки являются: структура мотивации, сформированность учебной 

деятельности, владение универсальными и специфическими для основных учебных предметов 

познавательными средствами, в том числе: средствами работы  с информацией, знаково-

символическими средствами, логическими операциями.   

 Стартовая  диагностика  проводится  педагогическими  работниками   

с целью оценки готовности к изучению отдельных предметов. Результаты стартовой диагностики  

являются  основанием  для  корректировки  учебных  программ и 

индивидуализации учебного процесса.  

Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального продвижения 

обучающегося в освоении программы учебного предмета.   

 Текущая  оценка  может  быть  формирующей  (поддерживающей   

и направляющей усилия обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную  

деятельность),  и  диагностической,  способствующей  выявлению  и 

 осознанию  педагогическим  работником  и  обучающимся  существующих 

 проблем  в обучении.  

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы освоения 

которых зафиксированы в тематическом планировании по учебному предмету.   
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В текущей оценке используется различные формы и методы проверки (устные и письменные 

опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые формы, само- и 

взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и другие) с учётом особенностей учебного предмета.   

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного процесса.  

Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня достижения 

тематических планируемых результатов по учебному предмету.  

Внутренний мониторинг представляет собой следующие процедуры:  

 стартовая диагностика (входной контроль);  

 оценка уровня достижения предметных и метапредметных результатов;  

 оценка уровня функциональной грамотности;  

 оценка уровня профессионального мастерства педагогического работника, осуществляемого 

на основе выполнения обучающимися проверочных работ, анализа посещенных уроков, анализа 

качества учебных заданий, предлагаемых педагогическим работником обучающимся.  

Содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливается решением 

педагогического совета образовательной организации. Результаты внутреннего мониторинга 

являются основанием подготовки рекомендаций  для текущей коррекции учебного процесса и его 

индивидуализации  и (или) для повышения квалификации педагогического работника.  

  

  

 

 

 

 

II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ  

 
  

2.1 РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ, УЧЕБНЫХ КУРСОВ 

(В Т.Ч. ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ), УЧЕБНЫХ МОДУЛЕЙ (В Т.Ч.  

ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)  

2.2.ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ УНИВЕРСАЛЬНЫХ УЧЕБНЫХ ДЕЙСТВИЙ  

ДЛЯ ООП СОО ПО ФГОС И ФОП  

 

  

Пояснительная записка  

Программа развития универсальных учебных действий (УУД) обучающихся на уровне СОО в 

МБОУ «Верхне-Идинская СОШ»составлена в соответствии с нормативными документами:  

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;  

 приказом Минпросвещения России от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования»;  
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 приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 371 «Об утверждении федеральной 

образовательной программы среднего общего образования»;  

 положением об организации исследовательской и проектной деятельности в МБОУ Укырская 

СОШ.  

Универсальные учебные действия трактуются во ФГОС СОО как обобщенные учебные 

действия, позволяющие решать широкий круг задач в различных предметных областях и 

являющиеся результатами освоения обучающимися основной образовательной программы среднего 

общего образования.  

В соответствии с ФГОС СОО программа формирования УУД содержит:  

 цели и задачи, включая учебно-исследовательскую и проектную деятельность обучающихся 

как средства совершенствования их универсальных учебных действий; описание места 

Программы и ее роли в реализации требований Стандарта;  

 описание понятий, функций, состава и характеристик универсальных учебных действий и их 

связи с содержанием отдельных учебных предметов и внеурочной деятельностью, а также места 

универсальных учебных действий в структуре образовательной деятельности;  

 типовые задачи по формированию универсальных учебных действий;  

 описание особенностей учебно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся;  

 описание основных направлений учебно-исследовательской и проектной деятельности 

обучающихся;  

 планируемые результаты учебно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся 

в рамках урочной и внеурочной деятельности;  

 описание условий, обеспечивающих развитие универсальных учебных действий у 

обучающихся, в том числе системы организационно-методического и ресурсного обеспечения 

учебно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся;  

 методику и инструментарий оценки успешности освоения и применения обучающимися 

универсальных учебных действий.   

Программа развития УУД на уровне СОО составлена в соответствии с Федеральной 

образовательной программой среднего общего образования и включает три раздела:  

 целевой;  

 содержательный;  

 организационный.  

 Целевой раздел  

На уровне среднего общего образования в МБОУ «Верхне-Идинская СОШ» продолжается 

формирование универсальных учебных действий (далее – УУД), систематизированный комплекс 

которых закреплен во ФГОС СОО.   

Формирование системы УУД осуществляется с учетом возрастных особенностей развития 

личностной и познавательной сфер обучающихся. УУД целенаправленно формируются в 

дошкольном, младшем школьном, подростковом возрастах и достигают высокого уровня развития 

к моменту перехода обучающихся на уровень среднего общего образования. Помимо возрастания 
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сложности выполняемых действий, повышается уровень их рефлексивности (осознанности). 

Именно переход на качественно новый уровень рефлексии выделяет старший школьный возраст как 

особенный этап в становлении УУД. УУД в процессе взросления из средства успешности решения 

предметных задач постепенно превращаются в объект рассмотрения, анализа. Развивается также 

способность осуществлять широкий перенос сформированных УУД на внеучебные ситуации. 

Выработанные на базе предметного обучения и отрефлексированные, УУД начинают 

использоваться как универсальные в различных жизненных контекстах.  

На уровне среднего общего образования регулятивные действия должны прирасти за счет 

умения выбирать успешные стратегии в трудных ситуациях, в конечном счете управлять своей 

деятельностью в открытом образовательном пространстве. Развитие регулятивных действий тесно 

переплетается с развитием коммуникативных УУД. Обучающиеся осознанно используют 

коллективно-распределенную деятельность для решения разноплановых учебных, познавательных, 

исследовательских, проектных, профессиональных задач, для эффективного разрешения 

конфликтов. Старший школьный возраст является ключевым для развития познавательных УУД и 

формирования собственной образовательной стратегии. Появляется сознательное и развернутое 

формирование образовательного запроса. Это особенно важно с учетом повышения вариативности 

на уровне среднего общего образования, когда обучающийся оказывается в ситуации выбора уровня 

изучения предметов, профиля и подготовки к выбору будущей профессии.  

Программа развития УУД направлена:  

 на реализацию требований Стандарта к личностным и метапредметным результатам 

освоения основной образовательной программы;  

 повышение эффективности освоения обучающимися основной образовательной программы, 

а также усвоения знаний и учебных действий;  

 формирование у обучающихся системных представлений и опыта применения методов, 

технологий и форм организации проектной и учебно-исследовательской деятельности для 

достижения практико-ориентированных результатов образования;  

 формирование навыков разработки, реализации и общественной презентации 

обучающимися результатов исследования, индивидуального проекта, направленного на решение 

научной, личностно и (или) социально значимой проблемы;  

 обеспечение умения школьников учиться, дальнейшее развитие способности к 

самосовершенствованию и саморазвитию, а также на реализацию системно-деятельностного 

подхода, положенного в основу ФГОС СОО, и развивающего потенциала общего образования.  

Программа развития УУД обеспечивает:  

 развитие у обучающихся способности к самопознанию, саморазвитию и самоопределению; 

формирование личностных ценностно-смысловых ориентиров и установок, системы значимых 

социальных и межличностных отношений;  

 формирование умений самостоятельного планирования и осуществления учебной 

деятельности и организации учебного сотрудничества с педагогами и сверстниками;  
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 повышение эффективности усвоения обучающимися знаний и учебных действий, 

формирование научного типа мышления, компетентностей в предметных областях, 

учебноисследовательской, проектной, социальной деятельности;  

 создание условий для интеграции урочных и внеурочных форм учебно-исследовательской и 

проектной деятельности обучающихся;  

 формирование навыков участия в различных формах организации учебноисследовательской 

и проектной деятельности (творческих конкурсах, научных обществах, научно-практических 

конференциях, олимпиадах и др.), возможность получения практикоориентированного 

результата;  

 формирование и развитие компетенций обучающихся в области использования ИКТ, 

включая владение ИКТ, поиском, анализом и передачей информации, презентацией 

выполненных работ, основами информационной безопасности, умением безопасного 

использования ИКТ;  

 формирование знаний и навыков в области финансовой грамотности и устойчивого развития 

общества;  

  возможность  практического  использования  приобретенных  обучающимися  

коммуникативных навыков, навыков целеполагания, планирования и самоконтроля;  

 подготовку к осознанному выбору дальнейшего образования и профессиональной 

деятельности.  

Содержательный раздел  

Программа развития УУД у обучающихся МБОУ «Верхне-Идинская СОШ»содержит:  

1. Описание взаимосвязи УУД с содержанием учебных предметов.  

2. Описание особенностей реализации основных направлений и форм 

учебноисследовательской и проектной деятельности.  

3. Планируемые результаты учебно-исследовательской и проектной деятельности 

обучающихся в рамках урочной и внеурочной деятельности.  

4. Типовые задачи по формированию УУД.  

5. Методику и инструментарий оценки успешности освоения и применения обучающимися 

УУД.  

Описание взаимосвязи УУД с содержанием учебных предметов  

Содержание среднего общего образования определяется программой среднего общего 

образования. Предметное учебное содержание фиксируется в рабочих программах.  

    Педагоги МБОУ «Верхне-Идинская СОШ»используют федеральные рабочие программы, в 

которых определенные во ФГОС СОО УУД отражаются в трех компонентах:  

 как часть метапредметных результатов обучения в разделе «Планируемые результаты 

освоения учебного предмета на уровне среднего общего образования»;  

 в соотнесении с предметными результатами по основным разделам и темам учебного 

содержания;  

 в разделе «Основные виды деятельности» тематического планирования.  
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Содержание и планируемые результаты федеральных рабочих программ представлены в 

содержательном разделе ООП СОО МБОУ «Верхне-Идинская СОШ».  

 

Планируемые результаты учебно-исследовательской и проектной деятельности 

обучающихся в рамках урочной и внеурочной деятельности 

В результате учебно-исследовательской и проектной деятельности обучающиеся МБОУ «Верхне-

Идинская СОШ» получат представление:   

• о философских и методологических основаниях научной деятельности и научных методах, 

применяемых в исследовательской и проектной деятельности;  

• о таких понятиях, как концепция, научная гипотеза, метод, эксперимент, надежность 

гипотезы, модель, метод сбора и метод анализа данных;  

• о том, чем отличаются исследования в гуманитарных областях от исследований в 

естественных науках;   

• об истории науки;  

• о новейших разработках в области науки и технологий;  

• о правилах и законах, регулирующих отношения в научной, изобретательской и 

исследовательских областях деятельности (патентное право, защита авторского права и др.);  

• о деятельности организаций, сообществ и структур, заинтересованных в результатах 

исследований и предоставляющих ресурсы для проведения исследований и реализации 

проектов (фонды, государственные структуры, краудфандинговые структуры и др.).  

Обучающиеся научатся:  

• решать задачи, находящиеся на стыке нескольких учебных дисциплин;  

• использовать основной алгоритм исследования при решении своих учебно-познавательных 

задач;  

• использовать основные принципы проектной деятельности при решении своих 

учебнопознавательных задач и задач, возникающих в культурной и социальной жизни;  

• использовать элементы математического моделирования при решении исследовательских 

задач;  

• использовать элементы математического анализа для интерпретации результатов, 

полученных в ходе учебно-исследовательской работы.  

С точки зрения формирования универсальных учебных действий, в ходе освоения принципов 

учебно-исследовательской и проектной деятельностей обучающиеся научатся:  

• формулировать научную гипотезу, ставить цель в рамках исследования и проектирования, 

исходя из культурной нормы и сообразуясь с представлениями об общем благе;  

• восстанавливать контексты и пути развития того или иного вида научной деятельности, 

определяя место своего исследования или проекта в общем культурном пространстве;  

• отслеживать и принимать во внимание тренды и тенденции развития различных видов 

деятельности, в том числе научных, учитывать их при постановке собственных целей;  
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• оценивать ресурсы, в том числе и нематериальные (такие, как время), необходимые для 

достижения поставленной цели;  

• находить различные источники материальных и нематериальных ресурсов, 

предоставляющих средства для проведения исследований и реализации проектов в 

различных областях деятельности человека;  

• вступать в коммуникацию с держателями различных типов ресурсов, точно и объективно 

презентуя свой проект или возможные результаты исследования, с целью обеспечения 

продуктивного взаимовыгодного сотрудничества;   

• самостоятельно и совместно с другими авторами разрабатывать систему параметров и 

критериев оценки эффективности и продуктивности реализации проекта или исследования 

на каждом этапе реализации и по завершении работы;  

• адекватно оценивать риски реализации проекта и проведения исследования и 

предусматривать пути минимизации этих рисков;  

• адекватно оценивать последствия реализации своего проекта (изменения, которые он 

повлечет в жизни других людей, сообществ);  

• адекватно оценивать дальнейшее развитие своего проекта или исследования, видеть 

возможные варианты применения результатов.  

Типовые задачи по формированию УУД   

1. Формирование познавательных универсальных учебных действий  

Для формирования познавательных учебных действий педагоги МБОУ «Верхне-Идинская 

СОШ» применяют задачи, в ходе которых у обучающихся формируются умения:   

• объяснять явления с научной точки зрения;  

• разрабатывать дизайн научного исследования;  

• интерпретировать полученные данные и доказательства с разных позиций и формулировать 

соответствующие выводы.   

На уровне среднего общего образования формирование познавательных УУД обеспечивается 

созданием условий для восстановления полидисциплинарных связей, формирования рефлексии 

обучающегося и формирования метапредметных понятий и представлений.  

Для формирования познавательных учебных действий на уроках педагоги МБОУ «Верхне-

Идинская СОШ» используют задания:  

• на объяснение явлений с научной точки зрения;  

• разработку дизайна научного исследования;  

• интерпретацию полученных данных и доказательство с разных позиций;  

• сравнение, оценивание;  

• смысловое чтение;  

• формулирование выводов;  

• проекты на выстраивание стратегии поиска решения задач, проведение эмпирического 

исследования, проведение теоретического исследования.  
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Для обеспечения формирования познавательных УУД на уровне среднего общего образования 

в МБОУ «Верхне-Идинская СОШ» проводятся образовательные события, выводящие обучающихся 

на восстановление межпредметных связей, целостной картины мира:  

• полидисциплинарные и метапредметные погружения и интенсивы;   

• методологические и философские семинары;  

• образовательные экспедиции и экскурсии;   

• учебно-исследовательская работа обучающихся, которая предполагает: выбор тематики 

исследования, связанной с новейшими достижениями в области науки и технологий; выбор 

тематики исследований, связанных с учебными предметами, не изучаемыми в школе: 

психологией, социологией, бизнесом и др.; выбор тематики исследований, направленных на 

изучение проблем местного сообщества, региона, мира в целом.  

2. Формирование коммуникативных универсальных учебных действий  

Принципиальное отличие образовательной среды в МБОУ «Верхне-Идинская СОШ» на 

уровне среднего общего образования — открытость. Это предоставляет дополнительные 

возможности для организации и обеспечения ситуаций, в которых обучающийся сможет 

самостоятельно ставить цель продуктивного взаимодействия с другими людьми, сообществами и 

организациями и достигать ее.  

Открытость образовательной среды позволяет обеспечивать возможность коммуникации:  

• с обучающимися других образовательных организаций региона, как с ровесниками, так и с 

детьми иных возрастов;  

• представителями местного сообщества, культурной и научной общественности для 

выполнения учебно-исследовательских работ и реализации проектов;  

• представителями власти, местного самоуправления, фондов, спонсорами и др.  

Такое разнообразие выстраиваемых связей позволяет обучающимся МБОУ «Верхне-Идинская 

СОШ» самостоятельно ставить цели коммуникации, выбирать партнеров и способ поведения во 

время коммуникации, способствует освоению культурных и социальных норм общения с 

представителями различных сообществ.   

Для формирования коммуникативных учебных действий на уроках педагоги МБОУ «Верхне-

Идинская СОШ» используют задания:   

• на учет позиции партнера;  

• организацию и осуществление сотрудничества;  

• передачу информации и отображение предметного содержания.  

В МБОУ «Верхне-Идинская СОШ» проводятся образовательные события, позволяющие 

использовать различные формы коммуникации:  

• комплексные задачи, направленные на решение актуальных проблем, лежащих в ближайшем 

будущем обучающихся: выбор дальнейшей образовательной или рабочей траектории, 

определение жизненных стратегий и т. п.;  

• комплексные задачи, направленные на решение проблем местного сообщества;  
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• комплексные задачи, направленные на изменение и улучшение реально существующих 

бизнес-практик;  

• социальные проекты, направленные на улучшение жизни местного сообщества.  

В МБОУ «Верхне-Идинская СОШ» реализуются следующие социальные проекты, 

направленные на улучшение жизни местного сообщества:    

• волонтерские акции и движения;  

• благотворительные акции и движения;  

• социальные проекты, выходящие за рамки образовательной организации.  

Также развитию коммуникативных УУД способствует получение предметных знаний в 

структурах, альтернативных образовательной организации:  

• обучение в заочных и дистанционных школах и университетах,  

• участие в дистанционных конкурсах и олимпиадах;  

• самостоятельное освоение отдельных предметов и курсов;  

• самостоятельное освоение дополнительных иностранных языков.  

3. Формирование регулятивных универсальных учебных действий  

    На уровне среднего общего образования формирование регулятивных УУД обеспечивается 

созданием условий для самостоятельного целенаправленного действия обучающегося.  

Для формирования коммуникативных учебных действий на уроках педагоги МБОУ «Верхне-

Идинская СОШ» используют задания:   

• на планирование;  

• ориентировку в ситуации;  

• прогнозирование;  

• целеполагание;  

• принятие решения;  

• самоконтроль.  

Для формирования регулятивных учебных действий в МБОУ «Верхне-Идинская СОШ» 

используются возможности самостоятельного формирования элементов индивидуальной 

образовательной траектории:  

• самостоятельное изучение дополнительных иностранных языков с последующей 

сертификацией;   

• самостоятельное освоение глав, разделов и тем учебных предметов;  

• самостоятельное обучение в заочных и дистанционных школах и университетах;  

• самостоятельное определение темы проекта, методов и способов его реализации, источников 

ресурсов, необходимых для реализации проекта;   

• самостоятельное  взаимодействие  с  источниками  ресурсов: 

 информационными источниками, фондами, представителями власти и т. п.;   

• самостоятельное управление ресурсами, в том числе нематериальными;  

• презентация результатов проектной работы на различных этапах ее реализации.  
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5. Методика и инструментарий оценки успешности освоения и применения обучающимися 
универсальных учебных действий  

Диагностический инструментарий для определения сформированности УУД представлен в таблице  

УУД  Диагностический инструментарий  

Познавательные  • Стартовая диагностика  

• Входная диагностика  

• Внешние диагностические работы  

• Контрольные работы по предметам  

• Комплексные работы по оценке сформированности познавательных 

УУД  

• Комплексные работы для оценки функциональной грамотности  

• Индивидуальный проект  

• Контроль домашних заданий  

Коммуникативные  • Индивидуальный проект  

• Тест коммуникативных умений Л. Михельсона  

• Методика «Уровень общительности» (В.Ф. Ряховский)  

• Педагогическое наблюдение  

Регулятивные  • Тест-опросник «Определения уровня самооценки» (С.В. Ковалев)  

• Диагностика коммуникативного контроля (М. Шнайдер)  

• Опросник «Профессиональные намерения»  

Наряду с традиционными формами оценивания метапредметных образовательных результатов на 

уровне среднего общего образования УУД оцениваются в рамках специально организованных в 

школе модельных ситуаций, отражающих специфику будущей профессиональной и социальной 

жизни подростка:  

• образовательное событие;  

• защита реализованного проекта;  

• представление учебно-исследовательской работы;  

• профессиональная проба.  

1. Образовательное событие как формат оценки успешности освоения и применения обучающимися 

универсальных учебных действий  

Во время проведения образовательного события используются различные форматы работы 

участников:  

• индивидуальная и групповая работа;   

• презентации промежуточных и итоговых результатов работы;   

• стендовые доклады;   

• дебаты и т. п.  

Основные требования к инструментарию оценки универсальных учебных действий во время 

реализации оценочного образовательного события:  
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• для каждого из форматов работы, реализуемых в ходе оценочного образовательного события, 

педагоги разрабатывают самостоятельный инструмент оценки;  

в качестве инструментов оценки используются оценочные листы, экспертные заключения; 

• правила проведения образовательного события, параметры и критерии оценки каждой 

формы работы в рамках образовательного оценочного события известны участникам заранее, 

до начала события.  

Параметры и критерии оценки каждой формы работы обучающихся разрабатываются и 

обсуждаются с  самими  старшеклассниками.  Каждому  параметру  оценки 

 (оцениваемому универсальному учебному действию), занесенному в оценочный лист или 

экспертное заключение, соответствуют точные критерии оценки: за что, при каких условиях, исходя 

из каких принципов ставится то или иное количество баллов.  

На каждом этапе реализации образовательного события при использовании оценочных листов в 

качестве инструмента оценки результаты одних и тех же участников оценивают не менее двух 

экспертов одновременно; оценки, выставленные экспертами, усредняются.  

В рамках реализации оценочного образовательного события предусмотрена возможность 

самооценки обучающихся и включения результатов самооценки в формирование итоговой оценки. 

В качестве инструмента самооценки обучающихся используются те же инструменты (оценочные 

листы), которые используются для оценки обучающихся экспертами.  

2. Защита проекта как формат оценки успешности освоения и применения обучающимися 

универсальных учебных действий  

Публично представляются два элемента проектной работы: 

 защита темы проекта (проектной идеи);  защита 

реализованного проекта.  

На защите темы проекта (проектной идеи) с обучающимся обсуждаются:  

• актуальность проекта;  

• положительные эффекты от реализации проекта, важные как для самого автора, так и для 

других людей;  

• ресурсы (как материальные, так и нематериальные), необходимые для реализации проекта, 

возможные источники ресурсов;  

• риски реализации проекта и сложности, которые ожидают обучающегося при реализации 

данного проекта.  

В результате защиты темы проекта при необходимости производится корректировка, чтобы проект 

стал реализуемым и позволил обучающемуся предпринять реальное проектное действие.  

На защите реализации проекта обучающийся представляет свой реализованный проект по 

примерному плану:  

1. Тема и краткое описание сути проекта.  

2. Актуальность проекта.  
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3. Положительные эффекты от реализации проекта, которые получат как сам автор, так и другие 

люди.  

4. Ресурсы (материальные и нематериальные), которые были привлечены для реализации 

проекта, а также источники этих ресурсов.  

5. Ход реализации проекта.  

6. Риски реализации проекта и сложности, которые обучающемуся удалось преодолеть в ходе 

его реализации.  

Проектная работа обеспечивается кураторским сопровождением. В функцию куратора входит:  

 обсуждение с обучающимся проектной идеи и помощь в подготовке к ее защите и 

реализации;  

 посредничество между обучающимися и экспертной комиссией при необходимости; 

 другая организационная помощь.  

Регламент проведения защиты проектной идеи и реализованного проекта, параметры и 

критерии оценки проектной деятельности должны быть известны обучающимся заранее. По 

возможности параметры и критерии оценки проектной деятельности разрабатываются и 

обсуждаются с самими старшеклассниками.  

Основные требования к инструментарию оценки сформированности универсальных учебных 

действий при процедуре защиты реализованного проекта:  

• оценке подвергается не только защита реализованного проекта, но и динамика изменений, 

внесенных в проект от момента замысла (процедуры защиты проектной идеи) до воплощения; 

учитываются целесообразность, уместность, полнота внесенных изменений, соотнесенные с 

сохранением исходного замысла проекта;  

• для оценки проектной работы создается экспертная комиссия, в которую входят педагоги и и 

администрация МБОУ «Верхне-Идинская СОШ»;  

• оценивание производится на основе критериальной модели;  

• для обработки всего массива оценок предусмотрен электронный инструмент; способ 

агрегации данных, формат вывода данных и способ презентации итоговых оценок 

обучающимся и другим заинтересованным лицам МБОУ «Верхне-Идинская СОШ»;  

• результаты оценивания универсальных учебных действий доводятся до сведения 

обучающихся.   

3. Представление учебно-исследовательской работы как формат оценки успешности освоения и 

применения обучающимися универсальных учебных действий  

Исследовательские проекты выполняются по следующим направлениям:  

• естественно-научные исследования;   

• исследования в гуманитарных областях (в том числе выходящих за рамки школьной 

программы, например в психологии, социологии);   

• экономические исследования;   

• социальные исследования;   
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• научно-технические исследования.  

Требования к исследовательским проектам:  

• постановка задачи;   

• формулировка гипотезы;   

• описание инструментария и регламентов исследования;   

• проведение исследования и интерпретация полученных результатов.  

Для исследований в естественно-научной, научно-технической, социальной и экономической 

областях желательным является использование элементов математического моделирования (с 

использованием компьютерных программ в том числе).  

4. Профессиональная проба  

Проведение профессиональных проб обучающихся является одним из оптимальных 

способов организации профессионального самоопределения, в результате которого обучающиеся 

получают сведения об элементах деятельности различных специалистов, что позволяет узнать 

профессию изнутри, погрузиться в нее.  

Профессиональная проба – это профиспытание, где учащийся получает опыт той работы,  
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которую он выбрал, и пытается определить, соответствует ли характер данной работы его 

способностям и умениям. В ходе профессиональных проб учащимся сообщают базовые сведения о 

конкретных видах профессиональной деятельности, моделируются различные элементы 

профессиональной деятельности, определяется уровень готовности учащихся к выполнению проб, 

обеспечиваются условия для качественного выполнения профессиональных проб.  

Профессиональная проба включает несколько этапов: вводно-ознакомительный, 

подготовительный и исполнительский. На каждом этапе решаются определенные задачи.  

На первом – вводно-ознакомительном этапе решаются задачи по определению интересов, 

увлечений учащихся, их отношение к различным сферам профессиональной деятельности. 

Средством получения необходимой информации об учащихся являются анкеты и ознакомительная 

беседа. Полученная информация дает возможность определить состояние общей готовности 

учащегося к выполнению профессиональной пробы.  

На втором этапе – подготовительном накапливается информация об учащихся, направленная 

на выявление их знаний и умений в области той профессиональной деятельности, в которой 

предполагается проба. Учащиеся знакомятся с реальной деятельностью специалистов в ходе 

просмотра видеофильмов, бесед со специалистами, посещения предприятий, учреждений 

определенной трудовой деятельности по предполагаемой пробе. Кроме диагностической задачи, на 

данном этапе решаются дидактические задачи по приобретению теоретических знаний. Этот этап 

предусматривает формирование у школьников представлений о данном виде деятельности, которую 

им предстоит выполнять в ходе профессиональной пробы. Полученные данные используются для 

определения уровня подготовленности школьников для выполнения пробы и при анализе 

результатов ее выполнения в целом.  

Третий – исполнительский этап включает комплекс теоретических и практических заданий, 

моделирующих основные характеристики предмета, целей, условий и орудий труда, а также 

ситуации проявления профессионально важных качеств специалиста.  

Выполнение практических заданий в ходе пробы осуществляется поэтапно. Каждый этап 

предполагает получение законченного продукта и профессиографическую часть – составление 

формулы данного элемента профессиональной деятельности, работу с профессиограммой и оценку 

за выполнение практических заданий данного этапа. На каждом практическом этапе учащиеся 

выполняют задания, требующие от них владения начальными профессиональными умениями, 

достаточными для их реализации в качестве исполнителя. Задания выполняются на трех уровнях 

сложности. Первый уровень сложности самый простой, исполнительский. Задания второго уровня 

сложности содержат элементы творческого характера, предусматривают внесение в 

изготавливаемый продукт новизны и оригинальности. Задания третьего уровня сложности 

предполагают самостоятельную деятельность школьников – планирование, постановку 

промежуточных и конечных целей, принятие решения, анализ и самооценку результатов 

деятельности. Таким образом, третий уровень сложности предполагает самостоятельный поиск 

выхода из проблемной ситуации.  
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Профессиональные пробы завершаются подведением итогов и рефлексией. Организуется 

беседа, в ходе которой выясняется, изменились ли профессиональные намерения учащихся, какие 

трудности и сомнения они испытывали при выполнении пробы. При подведении итогов выполнения 

этапов или всей пробы в целом учитель подчеркивает, какие индивидуальные черты ученика, навыки 

и умения не позволили ему выполнить задание на требуемом уровне, и дает необходимые 

рекомендации.  

Организационный раздел  
Условия реализации программы формирования УУД в МБОУ «Верхне-Идинская СОШ» 

обеспечивают совершенствование компетенций проектной и учебно-исследовательской 

деятельности обучающихся.  

Образовательное пространство МБОУ «Верхне-Идинская СОШ» обеспечивает формирование 

УУД.  

Для этого в школе созданы следующие условия:  

• реализуется сетевое взаимодействие с организациями общего и дополнительного 

образования, с учреждениями культуры;  

• обеспечена возможность формирования индивидуальной образовательной траектории 

обучающихся (разнообразие форм получения образования в данной образовательной 

организации, обеспечение возможности выбора обучающимся формы получения 

образования, уровня освоения предметного материала, учителя, учебной группы);  

• используются дистанционные формы получения образования как элемент индивидуальной 

образовательной траектории обучающихся;  

• обеспечена возможность вовлечения обучающихся в проектную деятельность, в том числе в 

деятельность социального проектирования и социального предпринимательства;  

• обеспечена возможность вовлечения обучающихся в разнообразную исследовательскую 

деятельность;  

• обеспечена возможность широкой социализации обучающихся как через реализацию 

социальных проектов, так и через организованную разнообразную социальную практику: 

работу в волонтерских организациях, участие в благотворительных акциях, марафонах и 

проектах.  

Условия реализации программы формирования УУД включают:  

• укомплектованность образовательной организации педагогическими, руководящими и 

иными работниками;  

• уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации;  

• непрерывность профессионального развития педагогических работников образовательной 

организации, реализующей образовательную программу среднего общего образования.  

Педагогические кадры МБОУ «Верхне-Идинская СОШ» имеют необходимый уровень 

подготовки для реализации программы формирования УУД:  

• педагоги владеют представлениями о возрастных особенностях обучающихся старшей 

школы;  

• педагоги прошли курсы повышения квалификации, посвященные ФГОС СОО;  
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• педагоги участвовали в разработке программы по формированию УУД и во внутришкольном 

семинаре, посвященном особенностям применения программы развития УУД;  

• педагоги могут строить образовательную деятельность в рамках учебного предмета в 

соответствии с особенностями формирования конкретных УУД;  

• педагоги осуществляют формирование УУД в рамках проектной, исследовательской 

деятельности;  

• педагоги владеют методиками формирующего оценивания;  

• педагоги умеют применять инструментарий для оценки качества формирования УУД в 

рамках одного или нескольких предметов.  

Педагогические работники МБОУ «Верхне-Идинская СОШ» имеют необходимый уровень 

квалификации для реализации программы развития УУД у обучающихся и решения задач, 

определенных данной программой. Уровень квалификации работников соответствует 

квалификационным характеристикам по соответствующей должности.  
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3.3 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ ООП СОО  

 
   

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал — 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 

укоренённый в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в МБОУ «Верхне- 

Идинская СОШ» - это развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся: усвоение ими знаний норм, духовно- 

нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально 

значимых знаний); формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); приобретение соответствующего этим 

нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, 

межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний; достижение 

личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с 

ФГОС. Личностные результаты включают осознание российской гражданской 

идентичности, сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности, сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 
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Воспитательная деятельность в МБОУ «Верхне-Идинская СОШ» планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно- 

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с 

учётом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной 

деятельности детей и взрослых, следования нравственному   примеру, 

безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности МБОУ 

«Верхне-Идинская СОШ» по основным направлениям воспитания в соответствии с 

ФГОС: 

 гражданское воспитание— формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 

России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры; 

 патриотическое воспитание— воспитание любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание—воспитание на основе духовно- 

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, 

доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, 

к памяти предков; 

 эстетическое воспитание— формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия— развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание —воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной 
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деятельности; 

 экологическое воспитание —формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды; 

 ценности научного познания— воспитание стремления к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с 

учётом личностных интересов и общественных потребностей. 

Целевые ориентиры результатов воспитания 
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования 

 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 

ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 

просвещения, сформированного российского национального исторического сознания. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать 

суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и 

защищать историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом 

самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-патриотических и др. 

объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к 

родной культуре, любовь к своему народу. 

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 
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наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам 

народов, проживающих в родной стране — России. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 
поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной 
идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, 

конфессионального самоопределения. 

Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 

норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие 

антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 

этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и 

религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех 

граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность 

межнационального,межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный 

вести диалог с людьми разных национальностей, отношения к религии и религиозной 

принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных 

семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для создания 

семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода от 

родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и 

мировой духовной культуры. 
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Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 

критически оценивать это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 

способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных и 

нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, 

здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего 

здоровья и здоровья других людей. 

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярнуюфизическуюактивность), 

стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий 

безопасный и здоровый образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 

употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного 

поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и 

психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в 

разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, 

природным). 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих 
земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения 
российского народа. 
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Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому 

труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в 

каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, 

к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном 

обществе. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей 

своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на 

основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том 

числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

 

Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 

природопользования в быту, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом своих интересов, способностей, достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 

науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни 

российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально- 

экономическом развитии России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 

научной информации и критики антинаучных представлений. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 
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фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

На протяжении всей образовательной деятельности МБОУ «Верхне-Идинской 

СОШ» педагогический коллектив нашей школы трудится над созданием условий для 

самоопределения и социализации обучающегося, развития и саморазвития обучающихся с 

учетом их возможностей, познавательных интересов и склонностей, что позволит 

обеспечить их самореализацию при построении собственного жизненного проекта. 

Основной «миссией» школы является воспитание гражданина РФ. 

В нашей школе есть устоявшиеся традиции: линейка, посвященная «Дню знаний» и 

«Последнему звонку», «День самоуправления» в честь Дня учителя, новогодние огоньки, 

мероприятия, посвященные «Дню Защитника Отечества» и «Международному Женскому 

Дню». Ежегодно все обучающиеся школы принимают участие в параде, посвященном 

«Дню Победы», шествии «Бессмертного полка». Так же есть устоявшиеся традиции 

ежегодно участвовать в конкурсах районного, регионального, федерального уровней, такие 

как научно-практические конференции «Земля предков», «Люди бессмертного подвига», 

«Шаг в будущее», конкурс «Село мое», конкурс ко Дню Матери, участие в фестивале «Язык 

– душа народа». 

МБОУ «Верхне-Идинская СОШ» в рамках воспитательной работы сотрудничает с 

учреждением дополнительного образования «Боханский Дом Детского Творчества», с 

МБУК СКЦ МО «Тихоновка». На базе клуба сформирован хореографический кружок 

«Круговерть», кружок по вокалу «Эти семь нот», которые посещает практически половина 

школьников. Также там дети могут принять участие в конкурсах по разным видам 

творчества. 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. 

Инвариантные модули 

«Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности) 

предусматривает: 

максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно- 
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нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на 

основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, 

заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, 

модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении 

воспитательных задач уроков, занятий; 

включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 

тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие 

на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, 

целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в 

учебной деятельности; 

привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, 

которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию 

критического мышления; 

побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогами, установление и поддержку доброжелательной атмосферы; 

организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и 

взаимной помощи; 

инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 

планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 

направленности. 

«Внеурочная деятельность» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через: 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 
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- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых 

традиций; 

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 

происходит в рамках следующих выбранных школьниками ее видов: 

Курсы спортивно-оздоровительной направленности. Курс внеурочной 

деятельности, направленный  на  физическое  развитие  обучающихся, развитие 

их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу 

жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на 

защиту слабых. 

Курсы общеинтеллектуальной, социальной направленности. Курсы внеурочной 

деятельности, направленные на передачу обучающимися социально значимых 

знаний, развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их 

внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным 

проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое 

мировоззрение и научную картину мира. 

Курсы общекультурной, духовно-нравственной направленности. 

 

      Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, создающие 

благоприятные условия для самореализации школьников, направленные на раскрытие их 

творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на 

воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно- 

нравственное развитие 

«Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач 

воспитания и социализации обучающихся, предусматривает: 

- планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 

направленности; 
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инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 

общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе; 

организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, 

способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 

доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения; 

сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, 

внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения 

обучающихся, классные вечера; 

выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в 

выработке таких правил поведения в общеобразовательной организации; 

изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за 

их поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с 

родителями, учителями, а также (при необходимости) со школьным психологом; 

доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т. д.), 

совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные 

беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение 

и/или разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, 

интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей- 

предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и 

понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в 

родительских собраниях класса; 

организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование 

родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в 

целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, 

администрацией; 

создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в 

решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 
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привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 

организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и 

общеобразовательной организации; 

проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п. 

В работу классных руководителей с 2022-2023 учебного года добавляется внеурочная 

деятельность «Разговор о важном». Это еженедельные информационно-просветительские 

занятия патриотической, нравственной и экологической направленности, которые будут 

проводиться каждый понедельник первым уроком. 

«Основные школьные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: 

 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т. п.) мероприятия, связанные с общероссийскими, 

региональными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы; 

 участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, 

мире; 
 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом 

на следующий уровень образования; 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и 

педагогов за участие в жизни общеобразовательной организации, достижения в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие школы, своей местности; 

 социальные проекты в школе, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися и педагогами, в том числе с участием социальных партнёров, комплексы 

дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и др. направленности;  

 проводимые для жителей поселения, своей местности и организуемые совместно 

с семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, 

значимыми событиями для жителей поселения; 

 разновозрастные сборы, включающие в себя комплекс коллективных дел 

спортивно-оздоровительной направленности; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 

анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных 

возрастов, с педагогами и другими взрослыми. 

«Внешкольные мероприятия» 

 Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий осуществляется 

преимущественно через: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с
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социальными партнёрами общеобразовательной организации; 

- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным 

предметам, курсам, модулям; 

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта. 

«Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в 

обучающихся инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а обучающимся – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку 

обучающимся младших и подростковых классов не всегда удается самостоятельно 

организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время может 

трансформироваться (посредством введения функции педагога-организатора) в детско- 

взрослое самоуправление. 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом: 

на уровне образовательной организации 

- через деятельность выборного Совета учащихся, создаваемого для учета мнения 

школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия 

административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

- через деятельность Совета старост, объединяющего старост классов для облегчения 

распространения значимой для обучающихся информации и получения обратной связи от 

классных коллективов; 

- через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и 

организующего проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований, 

конкурсов, фестивалей и т.п.); 

на уровне классов: 

- через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса старост, 

представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать 

его работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных руководителей; 

на индивидуальном уровне: 

- через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел; 
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- через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций по 

контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой и т.п. 

Вариативная часть. 

- «Детские общественные объединения»  

- Действующие на базе школы детские общественные объединения – это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое  формирование, созданное по инициативе обучающихся 

и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, 

указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является 

Федеральный закон от 19.05.1995 №82 – ФЗ «Об общественных объединениях» (ст.5). 

- Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

- Первичное отделение Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской 

организации – Российское движение детей и молодежи «Движение первых» - 

общероссийская общественно-государственная детско-молодежная организация. 

Образовано учредительным собранием 20 июля 2022 года. Создано в соответствии с 

Федеральным законом «О российском движении детей и молодежи»  от14.07.2022№261–

ФЗ.  Ориентирована на формирование социальной активности, культуры, качеств личности 

у детей  подросткового возраста на основе их группового взаимодействия. Деятельность 

первичного отделения РДДМ школы направлена на воспитание подрастающего  поколения, 

развития детей на основе их интересов и потребностей, а также организацию досуга и 

занятости обучающихся. Дети и родители самостоятельно принимают решение об участии  

в проектах РДДМ. Подростки получают навыки эффективного взаимодействия в команде, 

построение отношений с другими людьми, проявляют себя в решении групповых задач, 

делают осознанный выбор, способны понять свою роль в обществе. 

- Одно из направлений РДДМ «Движение первых» - программа «Орлята России» - 

уникальный проект, направленный на развитие социальной активности школьников 

младших классов в рамках патриотического воспитания гражданина Российской 

Федерации. Участниками программы «орлята России» становятся не только дети, но и 

педагоги, родители, ученики-наставники из старших классов. В содружестве и в 

сотворчестве ребята и взрослые проходят образовательные треки, выполняют задания, 

получают уникальный опыт командной работы, где «один за всех и все за одного». 

Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Дней единых 

действий», в таких как: День знаний, День туризма, День учителя, День народного единства, 

День матери, День героев Отечества, День Конституции РФ, Международный день 

книгодарения, День защитника Отечества, День космонавтики, Международный женский 

день, День счастья, День смеха, День Победы, День защиты детей. 
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«Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и обучающихся МБОУ «Верхне-Идинская 

СОШ» по направлению «Профориентация» включает в себя: 

Профессиональное просвещение (профинформация и профпропаганда). 

Научно организованное информирование о содержании трудовой деятельности, путях 

приобретения профессий, потребностях рынка труда, ознакомление с профессиями и 

специальностями, учреждениями, организациями, а также требованиях профессий к 

индивидуально-психологическим особенностям личности. 

Задача совместной деятельности педагога и родителя - подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая 

профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность 

школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, 

позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только 

профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. 

Эта работа осуществляется через: 

- формирование у младших обучающихся ценностного отношения к труду, 

понимание его роли в жизни человека и в обществе; 

- развитие интереса к учебно-познавательной деятельности, основанной на 

практической включенности в различные ее виды, в том числе социальную, трудовую, 

игровую, исследовательскую; 

- постепенное расширение представлений о мире профессионального труда; 

-проведение образовательных мероприятий и программ, направленных на 

определение будущей профессии - интерактивных игр, семинаров, мастер-классов, 

открытых лекториев, встреч с интересными людьми. 

На уровне классов: 

- профориентационные игры;  

-  -совместное  с педагогами изучение ресурсов интернет,

посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования; 

-участие обучающихся 6-11 классов в федеральном проекте «Билет в будущее», 

«Россия – мои горизонты», по формированию готовности к профессиональному 

самоопределению. 

На индивидуальном уровне: 

-индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по 
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вопросам склонностей, способностей; 

-составление учащимися профессиограмм будущей профессии. 

 

«Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 

(законными представителями) обучающихся предусматривает: 

создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах 

представительных органов родительского сообщества (родительского комитета 

общеобразовательной организации, классов), участвующих в обсуждении и решении 

вопросов воспитания и обучения, деятельность представителей родительского 

сообщества в Управляющем совете общеобразовательной организации; 

тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские 

собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, 

условий обучения и воспитания; 

родительские дни, в которые родители (законные представители) могут 

посещать уроки и внеурочные занятия; 

проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), 

на которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации 

психологов, врачей, социальных работников, служителей традиционных российских 

религий, обмениваться опытом; 

родительские форумы на интернет-сайте общеобразовательной организации, 

интернет-сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются 

интересующие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность; 

привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 

проведению классных и общешкольных мероприятий. 

«Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в 

целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в МБОУ 

«Верхне-Идинская СОШ» предусматривает: 

-организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в школе 

эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как 

условия успешной воспитательной деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение 

групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, 

зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп 
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риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов 

(психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных 

служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.); 

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на 

работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию 

межведомственного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных рисков в 

общеобразовательной организациии в социокультурном окружении с педагогами, 

родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, против 

курения, вовлечения в деструктивные детские и молодёжные объединения, культы, 

субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на 

транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной 

безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, 

гражданской обороне и т. д.); 

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 

социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), 

испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том 

числе профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной 

и др.); 

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные дети-

мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.); 

 профилактику суицидальных рисков, формирование устойчивого отношения 

к стрессовым ситуациям, формирование толерантности в общении с окружающими; 

 организацию работы, направленной на профилактику полового воспитания 

среди обучающихся. 

«Социальное партнёрство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства включает в себя: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии 

с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках 

рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни 
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открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, 

торжественные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей 

тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных 

проблем, касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципального 

образования, региона, страны; 

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых 

обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентированных на 

воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное 

воздействие на социальное окружение. 

«Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других 

участников образовательных отношений по её созданию, поддержанию, 

использованию в воспитательном процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

общеобразовательную организацию государственной символикой Российской 

Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, 

герб), изображениями символики Российского государства в разные периоды 

тысячелетней истории, исторической символики региона; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного 

флага Российской Федерации; 

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований 

(современных и исторических, точных и стилизованных, географических, природных, 

культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами, 

подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов 

местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, народных, 

религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей 

России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и 

защитников Отечества; 
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 организацию и поддержание в школе звукового пространства позитивной 

духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности 

(звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна 

Российской Федерации; 

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном 

процессе «мест гражданского почитания» на прилегающей территории для 

общественно- гражданского почитания лиц, мест, событий в истории России; 

мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок; 

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях, 

содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию 

позитивного гражданско- патриотического, духовно-нравственного содержания, 

фотоотчёты об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.; 

 разработку и популяризацию символики общеобразовательной организации 

(эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и т. п.), используемой как 

повседневно, так и в торжественные моменты; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их 

способности, знакомящих с работами друг друга; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории при общеобразовательной организации; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий, пришкольной территории; 

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный 

дизайн); 

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, 

правилах, традициях, укладе школы, актуальных вопросах профилактики и 

безопасности. 

По выбору образовательной организации 

«Дополнительное образование» 

Средством непрерывного обучения ребенка и формирования его личности 
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выступает дополнительное образование. Ценность дополнительного образования в 

том, что оно дает детям почувствовать важность обучения в школе, побуждает их более 

ответственно относиться к занятиям и способствует реализации тех знаний, которые 

они получают на уроках. Занятость ребенка вне школы формирует у него 

дисциплинированность, организованность и самоконтроль. 

Структура дополнительного образования МБОУ «Верхне-Идинская СОШ» 

включает следующие направления: 

Социально-педагогическое   направление   представлено    следующими    курсами 

«Читательская грамотность», «Школьный вестник», «Мир профессий», «Маленькие 

звезды». 

Техническое направление включает следующие курсы «Робототехника», «Я и 

компьютер». 

Естественнонаучное направление состоит из курсов «Калейдоскоп путешествий», 

«Портулан», «Юный исследователь». 

Художественное   направление    представлено    курсами:    «Эти    семь    нот», 

«Круговерть», «Юные таланты», «Театральные ступеньки». 

            Спортивно-оздоровительное направление «Спортивные игры», «Начальная 

военная подготовка» 

Туристско-краеведческое направление включает курс «Хранители истории». 

«Школьный театр» 

Развитие художественно-творческих способностей личности была и остается 

одной из актуальных проблем педагогики. Особенно эта проблема обостряется в 

сложные критические периоды жизни общества, когда наиболее остро ощущается 

необходимость в творческих личностях, способных самостоятельно, по-новому 

разрешать возникшие трудности. Развитие творческой личности не представляется 

возможным без использования такого эффективного средства воспитания как 

художественное творчество, особое место в котором занимает театр, способный 

приобщить к общечеловеческим 

духовным ценностям и сформировать творческое отношение к действительности, 

являясь средством и способом самопознания, самораскрытия и самореализации. 

В МБОУ «Верхне-Идинская СОШ» создано два школьных театра: «Юные 

таланты» (театральные постановки на английском языке) и «Театральные ступеньки». 

«Добровольческая деятельность (волонтерство)» 

Развитие школьного добровольчества является неотъемлемой частью системы 

развития добровольчества в России, особенно в сфере воспитания детей и молодежи. 

Волонтерская деятельность в школе является важным ресурсом для реализации 
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программы воспитания и социализации обучающихся. Вовлечение в волонтерское 

движение детей способствует формированию у них ценностей социального служения, 

воспитанию социально ответственной личности на основе духовно-нравственных 

ценностей Российской Федерации. Волонтерская деятельность для школьника – это 

возможность самореализации в помощи другим, общение и социализация. 

«Школьный спортивный клуб» 

Клуб создан и осуществляет свою деятельность в целях вовлечения обучающихся в 

занятия физической культурой и спортом, развития и популяризации школьного 

спорта. 

В целях реализации основных задач ШСК осуществляет следующие функции: 

организацию и проведение спортивных, физкультурных и оздоровительных 

мероприятий в МБОУ «Верхне-Идинская СОШ», в том числе этапов всероссийских 

соревнований обучающихся по различным видам спорта, проводимых в данных 

образовательных организациях; воспитание физических и морально-волевых качеств, 

укрепление здоровья обучающихся, социальной активности обучающихся и 

работников МБОУ «Верхне- Идинская СОШ» посредством занятий физической 

культурой и спортом; проведение работы по физической реабилитации обучающихся, 

имеющих отклонение в состоянии здоровья, ограниченные возможности здоровья, 

привлечение их к участию и проведению массовых физкультурно-оздоровительных и 

спортивных мероприятий; формирование команд по различным видам спорта и 

обеспечение их участия в соревнованиях разного уровня; пропаганду в МБОУ «Верхне-

Идинская СОШ» основных идей физической культуры, спорта, здорового образа 

жизни; поощрение обучающихся, добившихся высоких показателей в физкультурно-

спортивной работе; информирование обучающихся о проводимых спортивных, 

физкультурных и оздоровительных мероприятиях в МБОУ 

«Верхне-Идинская СОШ».  

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

Кадровое обеспечение 

 

Воспитательная система школы охватывает весь педагогический процесс, 

интегрируя учебные занятия, внеурочную жизнь детей, общение, влияние социальной, 

природной, предметно – эстетической среды. Воспитательную деятельность 

организует служба воспитания школы, в которую входят: 

-заместитель директора по воспитательной работе. Основными функциями 

заместителя директора по воспитательной работе являются планирование и 

организация воспитательного процесса в школе, руководство воспитательным 
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процессом и контроль за его ходом, методическое руководство работой классных 

руководителей и педагогов дополнительного образования, обеспечение соблюдения 

норм и правил охраны труда и техники безопасности в ходе воспитательного процесса; 

-классный руководитель, который в свою очередь осуществляет 

систематический анализ состояния успеваемости и динамики общего развития своих 

воспитанников; организует учебно-воспитательную деятельность в классе; вовлекает 

обучающихся в систематическую деятельность классного и школьного коллективов, 

изучает индивидуальные особенности личности обучающихся, условия их 

жизнедеятельности в семье и школе; контролирует посещение учебных занятий 

учащимися своего класса; регулярно проводит классные часы и другие внеурочные и 

внешкольные мероприятия с классом и т.д.; 

-социальный педагог. К основным функциям в деятельности социального 

педагога относятся: социально-педагогическое исследование с целью выявления 

социальных и личностных проблем детей всех возрастов; социально-педагогическая 

защита прав ребенка; обеспечение социально-педагогической поддержкой семье в 

формировании личности ребенка; социально-педагогическое консультирование; 

социально- педагогическая профилактика и коррекция; содействие созданию 

педагогически ориентированной среды для оптимального развития ребенка; поддержка 

социально - ценной деятельности детей и подростков; организационно-методическая 

деятельность; 

-педагог-психолог. В функции школьного психолога входит: психологическая 

диагностика; коррекционная работа; консультирование родителей и учителей; 

психологическое просвещение; участие в педсоветах и родительских собраниях; 

участие в наборе первоклассников; психологическая профилактика; 

-педагог-организатор. Основными функциями педагога-организатора являются: 

развитие личности, талантов и способностей обучающихся, формирование их 

культуры; изучение возрастных и психологических особенностей, интересов и 

потребностей обучающихся, создание условий для их реализации в различных видах 

творческой деятельности; организация работы детских клубов, кружков, секций; 

организация вечеров, праздников, походов; привлечение к работе с обучающимися 

работников учреждений культуры и спорта, родителей, общественность. 

Нормативно-методическое обеспечение 

Содержание нормативно-правого обеспечения реализации программы 

воспитания в МБОУ «Верхне-Идинская СОШ» включает: 

- Конституция Российской Федерации; 

-Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
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Федерации» (внесены изменения от 31 июля 2020г. № 304-ФЗ; от 2 июля 2021г. № 322- 

ФЗ); 

-Стратегия национальной безопасности Российской Федерации (Указ 

президента Российской Федерации от 2 июля 2021г.№ 400); 

-Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года и план мероприятий по ее реализации (распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 29 мая 2015г. № 996-р); 

-Федеральный проект «Патриотическое воспитание граждан Российской 

Федерации»; 

-Обновленные Федеральные государственные образовательные стандарты 

среднего и основного общего образования (приказы Минпросвещения России от 31 мая 

2021г. № 286, № 287); 

-Основные локальные акты. 

Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально 

уязвимых групп, одарённых, с отклоняющимся поведением, — создаются особые 

условия. В МБОУ «Верхне-Идинская СОШ» созданы следующие условия для 

получения образования детьми с ограниченными возможностями здоровья и детьми-

инвалидами: 

 школа реализует адаптированные образовательные программы среднего общего и 

основного общего образования для учащихся с ограниченными возможностями 

здоровья; 

 прием детей с ограниченными возможностями здоровья осуществляется на основании 

рекомендаций ПМПК; по медицинским и социально-педагогическим показаниям и на 

основании заявления родителей (законных представителей) учащихся организуется 

индивидуальное обучение на дому; 

 вопросы деятельности образовательного учреждения общего типа,

касающиеся организации обучения и воспитания детей с ограниченными 

возможностями здоровья, регламентированы Уставом и локальными актами 

образовательного учреждения; 

 в целях обеспечения освоения детьми с ограниченными возможностями здоровья в 

полном объеме образовательных программ, а также коррекции недостатков их 

физического и (или) психического развития в школе работает педагог-психолог, 

учитель- логопед; 
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 для обеспечения эффективной интеграции детей с ограниченными возможностями 

здоровья в образовательном учреждении проводится информационно-

просветительская, разъяснительная работы по вопросам, связанным с особенностями 

образовательного процесса для данной категории детей, со всеми участниками 

образовательного процесса – учащимися (как имеющими, так и не имеющими 

недостатки в развитии), их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками; 

 для эффективного включения детей-инвалидов в образовательный процесс все 

педагоги прошли курсы повышения квалификации по   вопросам   организации 

обучения детей с ОВЗ. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям 

со стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями педагоги нашей школы ориентируются на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, 

организацией совместных форм работы учителей, педагогов-психологов, учителей- 

логопедов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 
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Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально 

вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система 

проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности 

обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу 

общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды, символике 

общеобразовательной организации; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 

соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 

получившими награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, 

самих обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического 

самоуправления), сторонних организаций, их статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся и социальной успешности: портфолио класса, рейтинги. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями 

(законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих 

и символизирующих достижения

 обучающегося. Основной целью создания 

портфолио класса является отслеживание успехов классного коллектива в 
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образовательной и внеклассной деятельности, а также донесение информации    об    

этом     до     родителей     и     руководства     школы.     Главной задачей портфолио 

класса является осуществление контроля над успехами учеников. 

Рейтинги — размещение фамилий обучающихся в последовательности, 

определяемой их успешностью, достижениями в конкурсах разных уровней. 

 

Анализ воспитательного процесса 

 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на 

уровнях среднего общего, основного общего, среднего общего образования, 

установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в МБОУ «Верхне-

Идинская СОШ» является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью 

выявления основных проблем и последующего их решения. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе с последующим обсуждением результатов на 

методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в 

личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие 

проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности 

появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе, 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных 

представителей) обучающихся, совета обучающихся. Способами получения 

информации о состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и 

педагогических работников является анкетирование и беседы с обучающимися и их 
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родителями (законными представителями), педагогическими работниками, 

представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании 

методических объединений классных руководителей или педагогическом совете. 

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 внешкольных мероприятий; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 деятельности по профориентации обучающихся. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе в конце учебного года, рассматриваются и 

утверждаются педагогическим советом. 
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III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ  

 
  

3.1   УЧЕБНЫЙ ПЛАН  

 

Учебный план для 10 -11 классов является составной частью основной образовательной 

программы среднего общего образования, отражает организационно- педагогические 

условия, необходимые для достижения результатов освоения основной образовательной 

программы в соответствии с требованиями ФГОС СОО, определяет состав и объем учебных 

предметов, курсов и их распределение по классам (годам) обучения.  

Учебный план МБОУ «Верхне-Идинская СОШ» выполнение следующих основных 

целей:  

– становление и развитие личности обучающегося в ее самобытности и уникальности, 

осознание собственной индивидуальности, появление жизненных планов, готовность к 

самоопределению;  

– достижение выпускниками планируемых результатов: компетенций и компетентностей, 

определяемых личностными, семейными, общественными, государственными потребностями 

и возможностями обучающегося старшего школьного возраста, индивидуальной 

образовательной траекторией его развития и состоянием здоровья.  

В процессе реализации учебного плана МБОУ «Верхне-Идинская СОШ»  решаются 

следующие задачи:  

– формирование российской гражданской идентичности обучающихся;  

– сохранение и развитие культурного разнообразия и языкового наследия 

многонационального народа Российской Федерации, овладение духовными ценностями и 

культурой многонационального народа России;  

– обеспечение  равных  возможностей  получения  качественного 

 среднего  общего  

образования;  

– обеспечение достижения обучающимися образовательных результатов в соответствии с 

требованиями, установленными Федеральным государственным образовательным 

стандартом среднего общего образования;  

– обеспечение реализации бесплатного образования на уровне среднего общего 

образования в объеме основной образовательной программы, предусматривающей изучение 

обязательных учебных предметов, входящих в учебный план (учебных предметов по выбору 

из обязательных предметных областей, дополнительных учебных предметов, курсов по 

выбору и общих для включения во все учебные планы учебных предметов, в том числе на 

углубленном уровне), а также внеурочную деятельность;  

– установление  требований  к  воспитанию  и  социализации 

 обучающихся,  их самоидентификации посредством личностно и общественно 

значимой деятельности, социального и гражданского становления, осознанного выбора 

профессии, понимание значения профессиональной деятельности для человека и общества, в 

том числе через реализацию образовательных программ, входящих в основную 

образовательную программу;  
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– обеспечение преемственности основных образовательных программ среднего общего, 

основного общего, среднего общего, профессионального образования;  

– развитие государственно-общественного управления в образовании;  

– формирование основ оценки результатов освоения обучающимися основной 

образовательной программы, деятельности педагогических работников, организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность;  

– создание условий для развития и самореализации обучающихся, для формирования 

здорового, безопасного и экологически целесообразного образа жизни обучающихся.  

Учебный план основного общего образования состоит из двух частей – обязательной части и 

части, формируемой участниками образовательных отношений. Обязательная часть учебного 

плана реализует 60% содержания программ отдельных предметов в части планируемых 

результатов «Учащийся научится».  

Обязательные предметные области учебного плана МБОУ «Верхне-Идинская СОШ»:  

Предметная область «Русский язык и литература» включает два учебных предмета: 

«Русский язык» из расчёта 136 часов за два года обучения, реализуемых по 2 часа в неделю 

на базовом уровне; «Литература» из расчёта 204 часов за два года обучения, реализуемых 

по 3 часа в неделю на базовом уровне.  

Предметная область «Иностранные языки» включает учебный предмет «Иностранный 

язык (английский)» из расчёта 204 часа за два года обучения, реализуемых по 3 часа в 

неделю на базовом уровне.  

Предметная область «Общественные науки» реализуется средствами учебных 

предметов «История» из расчёта 136 часов за два года обучения, реализуемых по 2 часа в 

неделю на базовом уровне; «Обществознание» из расчёта 204 часа за два года обучения, 

реализуемых по 4 часа в неделю на углубленном  уровне (с учетом элективного курса по 

обществознанию «Теория и практика» - 2 часа в неделю;  «География» из расчёта 68 часов за 

два года обучения, реализуемых по 1 часу в неделю на базовом уровне.  

Предметная область «Математика и информатика» реализуется учебным предметом 

«Математика» из расчёта 408 часов за два года обучения, реализуемых по 6 часов в неделю на 

углубленном уровне. «Вероятность и статистика» в 10 классе 1 час в неделю.  

Предметная область «Физическая культура, экология и основы безопасности 

жизнедеятельности» представлена учебными предметами «Физическая культура» из расчёта 

136 часов за два года обучения, реализуемых по 3 часа в неделю на базовом уровне; «Основы 

безопасности жизнедеятельности» из расчёта 34 часа за два года обучения, реализуемых по 1 

часу в неделю на базовом уровне в 10 классе.  

«Индивидуальный проект» из расчёта 34 часа в 10 классе, реализуемый по 1 часу в 

неделю.  

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, 

реализует 40% содержания программ отдельных предметов в части планируемых результатов 

«Учащийся получит возможность научиться». В целях обеспечения индивидуальных 

потребностей учащихся, реализации общеобразовательной, общекультурной составляющей 

при получении среднего общего образования; углубления, расширения и систематизации 

знаний в выбранной области научного знания, развития личности обучающегося, их 

познавательных интересов, интеллектуальной и личностно-смысловой сферы, часть, 
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формируемая участниками образовательных отношений, представлена дополнительными 

часами к предметам и  элективными курсами с учетом выбора предметов выбранных 

обучающимися для ГИА2024.    

С учетом мнения родителей (законных представителей) обучение в 10 -11  классах 

осуществляется по пятидневной рабочей неделе, в 1 смену.  

Обязательная учебная нагрузка учащихся 10 - 11 классов – 34 часов не превышает объема 

максимально допустимой недельной нагрузки при пятидневной учебной неделе. 

Продолжительность учебного года – 34 учебные недели. Длительность урока – 40 минут. 

Оценивание осуществляется по 5 балльной системе по полугодиям. Максимальный объем 

домашнего задания  классах – 3,5 часа.  

Учебный план для уровня среднего общего образования ориентирован на 2-х-летний 

нормативный срок освоения образовательных программ среднего общего образования.  

Государственная итоговая аттестация проводится в соответствии со сроками, 

установленными Министерством просвещения Российской Федерации на данный учебный 

год.  

Промежуточная аттестация учащихся проводится в соответствии с Положением о 

формах, периодичности и порядке проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся. Промежуточная аттестация учащихся 10-11 

классов в средней школе осуществляется в следующих формах:  

  

Класс  Предмет  Форма  

10  Русский язык  Годовая контрольная работа  

Математика  Годовая контрольная работа  

Обществознание   Годовая контрольная работа (тест)  

Индивидуальный проект  Защита проекта  

  

По остальным предметам в 10, 11-х классах промежуточная аттестация представляет 

собой среднее арифметическое результатов полугодовых отметок.   

Завершается освоение основных образовательных программ среднего общего 

образования государственной итоговой аттестацией в формах и порядке, установленном 

Минпросвещения России и  Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки 

(в соответствии с приказом Министерства просвещения Российской Федерации и 

Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 07.11.2018 № 190/1512 «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего общего образования»).  
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УЧЕБНЫЙ ПЛАН СРЕДНЕГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ   

МБОУ «Верхне-Идинская СОШ»  

Универсальный профиль 

  

Предметная область Учебный предмет  Уровень  Количество часов в 

неделю 

Всего к 

оплате 

10 11 

Обязательная часть     

Русский язык и литература Русский язык Б 2 2 2 

Литература Б 3 3 3 

Иностранные языки Иностранный язык Б 3 3 3 

Математика и информатика Алгебра и начала 

математического анализа 

Б 2 3 3 

Геометрия Б 2 2 2 

Вероятность и статистика Б 1   1 

Информатика Б 1 1 1 

Естественнонаучные предметы Физика Б 2 2 2 

Химия Б 1 1 1 

Биология Б 1 1 1 

Общественнонаучные предметы История Б 2 2 2 

Обществознание Б 2 2 2 

География Б 1 1 1 

Физическая культура, основы 

безопасности жизнедеятельности 

Физическая культура Б 3 3 3 

Основы безопасности 

жизнедеятельности 

Б 1 1  

Индивидуальный проект  1  1 

Итого:  28 27 27 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений  6 7 7 

Сложные вопросы алгебры  1   

Теория и практика  2 2 2 

Математические основы информатики   0,5 0,5 

Практическая физика   0,5 0,5 

Практикум: задачи ЕГЭ по математике  1 2 2 

Русское правописание: орфография и пунктуация  2 2 2 

Учебные недели  34 34  

Всего часов  1156 1156  

Максимально допустимая недельная нагрузка (при 5-дневной 

неделе) в соответствии с действующими санитарными 

правилами и нормами 

 34 34  

К финансированию с 01.09.2023г  27 7 34 
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3.2. ПЛАН ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

 
  

 Под внеурочной деятельностью следует понимать образовательную деятельность, 

направленную на достижение планируемых результатов освоения основной образовательной 

программы (личностных, метапредметных  и предметных), осуществляемую в формах, 

отличных от урочной.  

Внеурочная деятельность является неотъемлемой и обязательной частью основной 

общеобразовательной программы.  

 План внеурочной деятельности является частью организационного раздела ООП СОО 

и представляет собой описание целостной системы функционирования образовательной 

организации в сфере внеурочной деятельности и включает:  

 план организации деятельности ученических сообществ (групп старшеклассников), 

в том числе ученических классов, разновозрастных объединений по интересам, клубов; 

юношеских общественных объединений, организаций (в том числе и в рамках 

«Российского движения школьников»);  

 план реализации курсов внеурочной деятельности по выбору обучающихся 

(предметные кружки, факультативы, ученические научные общества, школьные 

олимпиады по предметам программы среднего общего образования).  

Согласно ФГОС СОО через внеурочную деятельность организацией, осуществляющей 

образовательную деятельность, реализуется основная образовательная программа (цели, 

задачи, планируемые результаты, содержание и организация образовательной деятельности 

при получении среднего общего образования). В соответствии с планом внеурочной 

деятельности создаются условия для получения образования всеми обучающимися, в том 

числе одаренными детьми, детьми с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами.  

Количество часов, выделяемых на внеурочную деятельность,  за два года обучения на 

уровне среднего общего образования составляет не более 700 часов.  

              Величину  недельной  образовательной  нагрузки,  реализуемой   

через внеурочную деятельность, определяют за пределами количества часов, отведенных на 

освоение обучающимися учебного плана. Для недопущения перегрузки обучающихся 

допускается перенос образовательной нагрузки, реализуемой через внеурочную деятельность, 

на периоды каникул. Внеурочная деятельность в каникулярное время может реализовываться 

в рамках тематических образовательных программ (лагерь с дневным пребыванием на базе 

общеобразовательной организации или на базе загородных детских центров,  в туристских 

походах, экспедициях, поездках и другие).  

Реализация плана внеурочной деятельности предусматривает в течение года 

неравномерное распределение нагрузки. Так, при подготовке коллективных дел  (в рамках 

инициативы ученических сообществ) и воспитательных мероприятий  за 1–2 недели 

используется значительно больший объем времени, чем в иные периоды (между 

образовательными событиями).  

Общий объем внеурочной деятельности не превышает 10 часов  в неделю.  

Один час в неделю отводится на внеурочное занятие «Разговоры о важном».   
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Внеурочные занятия «Разговоры о важном» направлены на развитие ценностного 

отношения обучающихся к своей родине – России, населяющим   

ее людям, ее уникальной истории, богатой природе и великой культуре. Внеурочные занятия 

«Разговоры о важном должны быть направлены на формирование соответствующей 

внутренней позиции личности обучающегося, необходимой ему для конструктивного и 

ответственного поведения в обществе.    

 Основной  формат  внеурочных  занятий  «Разговоры  о  важном»  –      

  разговор  и (или) беседа с обучающимися. Основные темы занятий связаны с важнейшими 

аспектами жизни человека в современной России: знанием родной истории  и пониманием 

сложностей современного мира, техническим прогрессом  и сохранением природы, 

ориентацией в мировой художественной культуре  и повседневной культуре поведения, 

доброжелательным отношением  к окружающим и ответственным отношением к собственным 

поступкам.  

 На курсы внеурочной деятельности по выбору обучающихся еженедельно расходуется 

до 4 часов, на организационное обеспечение учебной деятельности, на обеспечение 

благополучия обучающегося еженедельно до 1 часа.  

В зависимости от задач на каждом этапе реализации образовательной программы 

количество часов, отводимых на внеурочную деятельность, может изменяться. В 10 классе для 

обеспечения адаптации обучающихся к изменившейся образовательной ситуации выделено 

больше часов, чем в 11 классе.  

Организация жизни ученических сообществ является важной составляющей 

внеурочной деятельности, направлена на формирование у обучающихся российской 

гражданской идентичности и таких компетенций, как:  

 компетенция  конструктивного,  успешного  и  ответственного 

поведения  в обществе с учетом правовых норм, установленных российским 

законодательством;  

 социальная самоидентификация обучающихся посредством личностно значимой и  

общественно  приемлемой  деятельности,  приобретение  знаний  о 

социальных ролях человека;  

 компетенция в сфере общественной самоорганизации, участия в общественно значимой 

совместной деятельности.  

Организация жизни ученических сообществ происходит:  

 в рамках внеурочной деятельности в ученическом классе, общешкольной внеурочной 

деятельности, в сфере школьного ученического самоуправления, участия в детско-

юношеских общественных  объединениях,  созданных  в образовательной 

организации и за ее пределами;  

 через приобщение обучающихся к общественной деятельности и школьным традициям, 

участие обучающихся в деятельности производственных, творческих объединений, 

благотворительных организаций;  

 через участие в экологическом просвещении сверстников, родителей, 

населения,   

 в благоустройстве школы, класса, сельского поселения, в ходе партнерства   
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 с общественными организациями и объединениями.  

 отношение обучающихся к закону, государству и к гражданскому обществу (включает 

подготовку личности к общественной жизни);  

 отношение обучающихся к окружающему миру, к живой природе, художественной 

культуре (включает формирование у обучающихся научного мировоззрения);  

 трудовые и социально-экономические отношения (включает подготовку личности к 

трудовой деятельности).  

По решению педагогического коллектива, родительской общественности, интересов и 

запросов обучающихся и родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся план внеурочной деятельности в образовательной организации 

модифицируется в соответствии с пятью профилями: естественно-научным, гуманитарным, 

социально-экономическим, технологическим, универсальным.  

Инвариантный компонент плана внеурочной деятельности (вне зависимости от 

профиля) предполагает:  

 организацию жизни ученических сообществ в форме клубных встреч (организованного 

тематического и свободного общения старшеклассников), участие обучающихся в делах 

классного ученического коллектива и в общих коллективных делах образовательной 

организации;  

 проведение ежемесячного учебного собрания по проблемам организации учебного 

процесса, индивидуальных и групповых консультаций по вопросам организационного 

обеспечения обучения и обеспечения благополучия обучающихся в жизни образовательной 

организации.  

В каникулы 10 класса организуются поездки в организации профессионального и 

высшего образования для уточнения индивидуальных планов обучающихся в сфере 

продолжения образования. После поездок в рамках часов, отведенных на организацию жизни 

ученических сообществ, проводятся коллективные обсуждения, в ходе которых педагогами 

обеспечиваются анализ и рефлексия обучающимися собственных впечатлений о посещении 

образовательных организаций.  

Вариативный компонент прописывается по отдельным профилям.  

Во втором полугодии 10 класса в рамках часов, отведенных на курсы внеурочной 

деятельности по выбору обучающихся и воспитательные мероприятия, организуется 

подготовка к профессиональным пробам обучающихся на производстве и к участию в 

исследовательских проектах, предусматривается подготовка и защита индивидуальных или 

групповых проектов.  

В каникулярное время (осенние, зимние, весенние каникулы в 10-11 классе) 

предусматривается реализация задач активного отдыха, оздоровления обучающихся, 

поддержка инициатив старшеклассников, в том числе выезды на природу, туристские походы, 

поездки по территории России, организация «зрительского марафона» (коллективное 

посещение кинопоказов, театральных спектаклей, концертов, просмотр видеофильмов, 

посещение выставок, художественных музеев с обязательным коллективным обсуждением).  
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В ходе познавательной деятельности на вышеперечисленных объектах реализуются 

индивидуальные, групповые и коллективные учебно-исследовательские проекты 

обучающихся.   

 В  рамках  реализации  универсального  профиля  в первом полугодии   

10 класса организуется подготовка обучающихся к разработке и педагогическому 

сопровождению разработки индивидуальных проектов внеурочной деятельности 

(инструктажи, индивидуальные и групповые консультации, защита проектов 

индивидуального плана), в ноябре проводится публичная защита обучающимися 

индивидуальных проектов внеурочной деятельности (ИПВД). По итогам публичной защиты 

при помощи педагогов организуются временные творческие группы обучающихся по 

совпадающим элементам ИПВД.  

В осенние (весенние) каникулы 10 класса временными творческими группами 

обучающихся организуются поездки и экскурсии в соответствии с общими элементами 

индивидуальных проектов внеурочной деятельности. В ходе познавательной деятельности 

реализуются индивидуальные, групповые   

и коллективные учебно-исследовательские проекты обучающихся. В течение первого 

полугодия 10  

класса  осуществляется  подготовка  к  поездкам  и  экскурсиям   

в рамках часов, отведенных на воспитательные мероприятия, курсы внеурочной деятельности 

по выбору обучающихся.  

Временными творческими группами обучающихся при поддержке педагогов 

общеобразовательной организации в летние (весенние) каникулы 10 класса   

на основе интеграции с организациями дополнительного образования и сетевого 

взаимодействия с научными и производственными организациями обеспечиваются 

профессиональные пробы  

обучающихся  на  производстве  и  в  социальной  сфере   

(в зависимости от профиля), подготавливаются и проводятся исследовательские экспедиции 

и социальные практики.  

Во втором полугодии 10 класса в рамках часов, отведенных на курсы внеурочной 

деятельности по выбору обучающихся и воспитательные мероприятия, организуется 

подготовка к профессиональным пробам и/или социальным практикам обучающихся и к 

участию в исследовательских экспедициях, предусматривается подготовка и защита 

индивидуальных или групповых проектов («проект профессиональных проб», «проект 

участия в исследовательской экспедиции», «проект социальной практики»).  

В каникулярное время (осенние, весенние каникулы в 10-11 классе) предусматривается 

реализация задач активного отдыха, оздоровления обучающихся, поддержка инициатив 

старшеклассников, в том числе выезды на природу, туристские походы, поездки по 

территории России, организация «зрительского марафона» (коллективное посещение 

кинопоказов, театральных спектаклей, концертов, просмотр видеофильмов, посещение 

выставок, художественных музеев  с обязательным коллективным обсуждением).  

  



 

ПЛАН ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ООП СОО 

 

Направления Названия Формы организации  

10 класс 11 класс 

Информационно-просветительские занятия 

патриотической, нравственной и 

экологической направленности 

«Разговоры о важном» Классный час. 1 1 

Занятия, направленные на удовлетворение 

профориентационных интересов и 

потребностей обучающихся 

«Россия-мои горизонты» Профориентационные беседы, 

профессиональные пробы. 

1 1 

Спортивное направление Спортивные игры ДОП  1 

НВП ДОП 1  

Художественное направление Эти семь ном ДОП  1 

Социально-педагогическое направление Основы читательской 
грамотности 

ДОП 1 1 

Туристко-краеведческое Хранитель истории ДОП 1  

Итого 5 5 

Итого на уровень 10 

 

 



 

3.3. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК ООП СОО  

 
  

Пояснительная записка  

  

Календарный учебный график составлен для основной общеобразовательной программы среднего 

общего образования в соответствии:  

• с частью 1 статьи 34 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;  

• СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»;  

• СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности 

и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»;  

• ФГОС СОО, утвержденным приказом Минобрнауки от 17.05.2012 № 413;  ФОП СОО, 

утвержденной приказом Минпросвещения от 18.05.2023 № 371.  

  
Календарный график 

МБОУ «Верхне-Идинская СОШ» 

на 2023-2024 учебный год 

а) Продолжительность учебных занятий по четвертям в учебных неделях: 

   Дата Продолжительность 

 Количество  

учебных недель  

в четверти 

Количество рабочих 

дней в четверти 

I четверть 01.09.23  27.10.23  8 недель 40 

II четверть 07.11.23  29.12.23  8 недель 39 

III четверть 09.01.24  22.03.24 11 недель 52 

IV четверть 01.04.24  24.05.24  7 недель 35 

Итого в 2023/2024 учебном году 34 недели  

 

 б)    Продолжительность каникул, праздничных и выходных дней в течение учебного года: 

   Дата начала 

каникул 

Дата 

окончания 

каникул 

Продолжительность 

каникул, праздничных и 

выходных дней  в 

календарных днях 

Осенние каникулы 28.10.2023 г. 05.11 2023 г. 9 

Зимние каникулы 30.12.2023 г. 08.01.2024 г. 10 

Весенние каникулы 23.03.2024 г. 31.03.2024 г. 9 



 

Летние каникулы 01.06.2024 г. 31.08.2024 г. 92 

Праздничные дни   04.11. 2023 г. 

23.02.2024 г., 

08.03.2024 г., 

01.05.2024 г., 

09.05.2024 г. 

Итого – 5 

  

В режиме 5-дневной недели обучаются – 10-11 классы 

 

Сменность: 1 смена- 10-11 классы;  

                                2 смена –  

Начало учебных занятий: - 8ч 00 мин; 

 

Продолжительность уроков: 10-11 классы - 40 минут 

 

Расписание звонков: 

1 смена 

   1 урок: 8.00 – 8.40 

2 урок: 8.50 – 9.30 

3 урок: 9.40 – 10.20 

4 урок: 10.30 -11.10 

5 урок: 11.30 – 12.10 

6 урок: 12.15 – 12.55 

7 урок: 13.00 – 13.40 

 

 

 

Сроки промежуточной аттестации:  

Промежуточная аттестация производится по итогам освоения общеобразовательных 

программ за год с 20 апреля по 20 мая 2023 года.  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 



 

3.4  КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

  

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ 
уровень среднего общего образования 

Дела, события, 

мероприятия 

классы Ориентировочн 

ое время 
проведения 

Ответственные 

ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 

Модуль «Урочная деятельность» 

Оформление стендов (предметно-
эстетическая среда, 

наглядная агитация 

школьных стендов 

предметной 

направленности) 

10-11 сентябрь, в 

течение года 

учителя, классные руководители 

Игровые формы учебной 
деятельности 

10-11 в течение года учителя, классные руководители 

Интерактивные формы учебной 
деятельности 

10-11 в течение года учителя, классные руководители 

Содержание уроков (по плану 
учителя) 

10-11 в течение года учителя, классные руководители 

Всероссийский открытый урок 
«ОБЖ» (урок подготовки детей 

к действиям в условиях 

различного рода 
чрезвычайных ситуаций) 

10-11 01.09 учителя, классные руководители 

Международный день 
распространения грамотности 
(информационная минутка на 
уроке русского языка) 

10-11 08.09 учителя, классные руководители 

Всероссийский открытый урок 
«ОБЖ» (приуроченный ко 
Дню гражданской обороны 
Российской Федерации) 

10-11 04.10 учителя, классные руководители 

Информационная минутка на 
уроках литературы по 
памятным датам писателей 

10-11 10.12 учителя, классные руководители 

Интерактивные уроки родного 
русского языка к 
Международному дню родного 
языка 

10-11 21.02 учителя, классные руководители 

Всемирный день иммунитета 
(минутка информации на 
уроках биологии) 

10-11 01.03 учителя, классные руководители 

Всероссийский открытый 
урок «ОБЖ» (День 
пожарной 
охраны) 

10-11 30.04 учителя, классные руководители 

День государственного 
флага Российской 

10-11 22.05 учителя, классные руководители 



 

Федерации 

Предметные недели (по 
графику) 

10-11 в течение 
года 

учителя, классные руководители 

Модуль «Внеурочная деятельность и 
дополнительное образование» 

Разговоры о важном 10-11 в течение 
года 

классные руководители, учителя-
предметники 

Билет в будущее 10-11 в течение 
года 

классные руководители, учителя-
предметники 

НВП 10-11 в течение 
года 

классные руководители, учителя-
предметники 

Спортивные игры 10-11 в течение 
года 

классные руководители, учителя-
предметники 

Читательская грамотность 10-11 в течение 
года 

классные руководители, учителя-
предметники 

Хранители истории 10-11 в течение 
года 

классные руководители, учителя-
предметники 

Модуль «Классное руководство» 

Поднятие флага. Гимн. ВД 
«Разговор о важном» 

10-11 кажд

ый 

понед

ельни

к, 1 

уроко

м в 
течение 

года 

классные руководители 

 

 

  

Проведение классных 
часов, участие в Днях 
единых 
Действий 

10-11  классные руководители 

Проведение инструктажей 
с обучающимся по ТБ, 
ПДД, 
ППБ 

10-11 в течение 
года 

классные руководители 

Изучение классного 
коллектива 

10-11 в течение 
года 

классные руководители 

Ведение портфолио с 
обучающимися класса 

10-11 в течение 
года 

классные руководители 

Классные коллективные 
творческие дела 

10-11 в течение 
года 

классные руководители 

Реализация программы
 внеурочной
 деятельности
 с 
Классом 

10-11 по
 распи
санию, 
в течение 
года 

классные руководители 

Консультации с 
учителями-предметниками 
(соблюдение 
единых требований в 
воспитании, 
предупреждение и 

10-11 по запросу классные руководители, учителя-
предметники 

разрешение конфликтов)    



 

Модуль «Взаимодействие с родителями 
или их законными представителями» 

Заседание Совета 

родителей 

10-11 1 раз в четверть заместитель директора по УВР, 

Советники по воспитательной работе, 

кл. руководители 
Классные родительские 
собрания 

10-11 1 раз в четверть классные руководители 

Индивидуальные беседы с 
родителями «группы 
риска», 
Неуспевающими 

10-11 по запросу классные руководители, социальный 
педагог 

Консультации с психологом 10-11 по запросу педагог-психолог 

Кинолектории, 
посвященные Дню Победы 

10-11 май классные руководители 

Модуль «Организация предметно-
эстетической среды» 

Оформление школьного 
уголка (название, девиз 
класса, 
информационный стенд), 
уголка безопасности 

10-11 10-20.09 классные руководители 

Осенний субботник 
«Школе – чистый двор» 

10-11 10-15.10 заместитель директора по ВР, АХЧ, 
педагог- 
организатор, классные руководители 

Экологическая акция по 
сдачи макулатуры 
«Бумаге – 
вторая жизнь» 

10-11 15 – 22.10 заместитель директора по ВР, АХЧ, 
педагог- 
организатор, классные руководители 

Акция «Чистая школа» 
(генеральная уборка 
классов). 

10-11 22-23.10 классные руководители 

Акция «Чистая школа» 
(генеральная уборка 
классов). 

10-11 25.12 классные руководители 

Экологическая акция по 
сдаче макулатуры 
«Бумаге – 
вторая жизнь» 

10-11 19-23.04 заместитель директора по ВР, АХЧ, 
педагог- 
организатор, классные руководители 

Весенний субботник 
«Школе – чистый двор» 

10-11 23-30.04 заместитель директора по ВР, АХЧ, 
педагог- 
организатор, классные руководители 

Модуль «Самоуправление» 

Выборы органов 
самоуправления в классе 

10-11 сентябрь классные руководители 

Заседания комитетов,
 выборы
 актива
 школьного 
Самоуправления 

10-11 вторая неделя 
сентября 

классные руководители 

Учеба актива 10-11 в течение года, 
сентябрь 

заместитель директора по ВР, 
советник по 
воспитательной работе 

Заседание актива
 школьного

10-11 каждый второй 
вторник месяца 

заместитель директора по ВР, 
советник по 



 

 самоуправлен
ия по 
планированию 
мероприятий на четверть 
(раз в четверть) 

воспитательной работе 

Новогодний переполох: 

подготовка к 
празднованию Нового года, 

работа мастерской Деда 
Мороза. Новогодние 
Праздники 

10-11 декабрь заместитель директора по ВР, 

советник по воспитательной
 работе,

 классные 
руководители 

Заседание Совета 
старшеклассников. Работа 
актива по 

подготовке и

 проведению

 месячника

 военно- 

патриотического 

воспитания 

10-11 январь-февраль заместитель директора по ВР, 
советник по 

воспитательной работе,

 классные 

руководители 

Заседание ученического
 Совета

 по
 подготовке

 к школьному 
фестивалю «Ярмарка 

талантов» 

10-11 март заместитель директора по ВР, 
советник по воспитательной

 работе,
 классные 
руководители 

Заседание членов совета, 
акция «Я помню, я 

горжусь» 

10-11 апрель заместитель директора по ВР, 
советник по воспитательной

 работе,
 классные 
руководители 

Итоговое заседание актива 
школьного самоуправления 

10-11 май заместитель директора по ВР, 
советник по 
воспитательной работе 

Модуль « Профориентация» 

Внеурочная
 деятельн

ость,
 направле

нная на 
профессиональное 

самоопределение 
обучающихся «Билет 
в будущее» 

10-11 в течение года классные руководители, руководители 
курсов внеурочной деятельности 

Объединения

 допол

нительного

 образ

ования, направленные на 

профессиональное 

самоопределение 

10-11 в течение года классные руководители,

 руководители 

объединений дополнительного 

образования 



 

обучающихся: 

- Мир профессий 

Профориентационные часы 

общения («Профессии моей 
семьи», «Моя мечта о 

будущей профессии», 
«Путь в 
профессию начинается в 
школе») 

10-11 в течение года классные руководители, педагог-
психолог 

Встречи с людьми разных 
профессий, 
представителей 
учебных заведений. 

10-11 в течение года классные руководители 

Экскурсии на предприятия 
и организации  

10-11 в течение года классные руководители 

Участие в работе 

всероссийских 

профориентационных 

проектов (просмотр 

лекций, участие в мастер - 

классах, посещение 

открытых уроков – онлайн 

- уроки финансовой 

грамотности (регистрация 

пользователей на 

платформе проекта «Билет 

в будущее»), тестирование 

на 

платформе проекта «Билет 

в будущее», 

Всероссийские открытые 

уроки на порале 

«ПроеКТОриЯ») 

10-11 в течение года заместитель директора по ВР, 

советники по воспитательной работе, 

куратор проектов, классные 

руководители 

Посещение дней открытых 
дверей в средних 
специальных 
учебных заведениях и вузах 
Иркутской области 

10-11 февраль-май заместитель директора по ВР,
 классные 
руководители 

Индивидуальные 
консультации психолога 
для школьников 
и их родителей 

10-11 в течение года, 
по запросу 

Педагог-психолог, классные 
руководители 

Модуль «Основные общешкольные дела» 

День знаний.

 «Здравствуй,

 школа» -

 торжественная 

линейка. 
Классный час, 

10-11 1.09 заместитель директора по ВР,
 педагог- 

организатор, советники по 

воспитательной работе, классные 

руководители 



 

посвященный Дню знаний 

День учителя 10-11 05.10 заместитель директора по ВР,
 педагог- 
организатор, классные руководители 

Участие в мероприятиях, 
посвященных Дню 

народного единства 
(флешмобы онлайн, акция 

«Окна России», 
«Флаги России» 

10-11 02-06.11 советники по воспитательной
 работе, классные 

руководители 

Участие в
 новогодних
 мероприятиях
 (квест, 
дискотека,новогодний 
переполох) 

10-11 21-25.12 заместитель директора по ВР,
 педагог- 
организатор, классные руководители 

Участие в подготовке к 
мероприятию «Вечер 
встречи 
выпускников» 

10-11 первая суббота 
февраля 

заместитель директора по ВР,
 педагог- 
организатор, классные руководители 

Концерт, посвященный 

Международному 

женскому дню 8 Марта 

10-11 05.03 заместитель директора по ВР, 
советники по 

воспитательной работе, педагог-

организатор, классные руководители, 

педагоги 
Марафон «Неделя 
психологии в образовании» 

10-11 10-17.03 педагог-психолог, социальный педагог 

«Мы – первые» - к 
всемирному Дню 
космонавтики 

10-11 10-12.04 советник по воспитанию, педагог-
организатор 

Участие в 
общепоселковом 
мероприятии, 
посвященное 

празднованию Дня Победы 

(митинг, возложение 

цветов к обелиску) 

10-11 09.05 заместитель директора по ВР,
 педагог- 

организатор, классные

 руководители, 

педагоги 

«Я и моя семья» - конкурс 
рисунков к 
международному 
дню семьи 

10-11 13.05 заместитель директора по ВР,
 кл. 
руководители, старшая вожатая 

Последний звонок 10-11 25.05 заместитель директора по ВР,
 педагог- организатор, 

советники по воспитательной 
работе, классные руководители, 
педагоги 

Модуль «Внешкольные дела» 

Внешкольные 
мероприятия, в том числе 
организуемые 
совместно с
 социальн

10-11 в течение года классные руководители, социальные 
партнеры 



 

ыми
 партнёрам
и 

общеобразовательной 
организации 

   

Внешкольные 

тематические 
мероприятия 

воспитательной 
направленности по 

учебным предметам, 
курсам, модулям 

10-11 в течение года классные руководители,

 учителя- предметники, 
педагог-психолог, социальный 
педагог 

Экскурсии, походы 

выходного дня (в музей, 

картинную галерею, 

технопарк, на предприятие 

и др.) 

10-11 в течение года классные руководители,

 родительский комитет. 

Коллективно-творческие 
дела 

10-11 в течение года классные руководители 

Модуль «Организация предметно-
эстетической среды» 

Оформление внешнего 

фасада здания, класса, 

холла при входе в 

общеобразовательную 

организацию 

государственной 

символикой Российской 

Федерации, субъекта 

Российской Федерации, 

муниципального 

образования (флаг, герб) - 

изображениями символики 

Российского государства в 

разные периоды 

тысячелетней истории, 

исторической символики 

региона. 

Оформление школьного 

уголка - (название, девиз 

класса, 
информационный стенд), 
уголка безопасности 

10-11 август-сентябрь заместитель директора по ВР, АХЧ, 

педагог- организатор, классные 
руководители 

Размещение карт России, 

регионов, муниципальных 

образований (современных 

и исторических, точных и 

стилизованных,

 геог

рафических,

 при

родных, 

10-11 по мере 

необходимости 

педагог-организатор, классные 
руководители 



 

культурологических, 

художественно 

оформленных, в том числе 

материалами, 

подготовленными 

обучающимися) 

Организацию и проведение 

церемоний поднятия 
(спуска) государственного 

флага Российской 

Федерации 

10-11 каждый 

понедельник, 1 
уроком 

заместитель директора по ВР, советник 

по воспитанию, классные руководители 

Подготовку и размещение 

регулярно сменяемых 

экспозиций творческих 

работ обучающихся в 

разных предметных 

областях, 

демонстрирующих их 

способности, 
знакомящих с работами 
друг друга 

10-11 согласно плана классные руководители 

Организация и 

поддержание в 

общеобразовательной 

организации звукового 

пространства позитивной 

духовно- 

нравственной,

 

гражданско-

патриотической 
воспитательной       
направленности       (звонки-
мелодии, 

10-11 по мере 

необходимости 

заместитель директора по ВР, АХЧ, 

педагог- организатор, классные 

руководители 

музыка, информационные 
сообщения), исполнение 
гимна 
Российской Федерации 

   

Оформление и обновление 

«мест новостей», стендов в 

помещениях (холл первого 

этажа, рекреации), 

содержащих в доступной, 

привлекательной форме 

новостную информацию 

позитивного гражданско- 

патриотического, духовно-

нравственного 

содержания, 

фотоотчёты об интересных 

событиях, поздравления 

педагогов и обучающихся 

10-11 в течение года заместитель директора по ВР, советник 

по воспитанию, классные руководители 



 

Оформление, 

поддержание, 

использование в 

воспитательном процессе 

«мест гражданского 

почитания» в помещениях 

общеобразовательной 

организации или на 

прилегающей территории 

для общественно-

гражданского почитания   

лиц,   мест,   событий   в   

истории   России; 
мемориалов воинской 
славы, памятников, 
памятных досок 

10-11 по мере 

небходимости 

заместитель директора по ВР, АХЧ, 

советник по воспитанию, классные 
руководители 

Поддержание 

эстетического вида и 

благоустройство здания, 

холлов, классов, 

доступных и безопасных 

рекреационных зон, 

озеленение территории 

при 
общеобразовательной 
организации 

10-11 в течение года заместитель директора по ВР, АХЧ, 

советник по воспитанию, классные 

руководители 

Оформление,
 поддержани
е и
 использован
ие игровых 

пространств, спортивных

 и

 игровых

 площадок,

 зон 

активного и тихого отдыха 

10-11 по мере 

необходимости 

заместитель директора по ВР, АХЧ, 

советник по воспитанию, классные 

руководители 

Поддержание в библиотеке 

стеллажей свободного 

книгообмена, на которые 

обучающиеся, родители, 

педагоги выставляют для 

общего использования 

свои 
книги, брать для чтения 
другие 

10-11 в течение года педагог-библиотекарь 

Оформление пространств 

проведения значимых 
событий, 

праздников,
 церемоний

,

 торжестве

10-11 по мере 

необходимости 

заместитель директора по ВР, АХЧ, 

советник по воспитанию, кл. 
руководители 



 

нных линеек, 
творческих вечеров 
(событийный дизайн) 

Обновление материалов 

(стендов, плакатов, 

инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание 

обучающихся на важных 

для воспитания ценностях, 

правилах, традициях, 
укладе 
общеобразовательной 
организации, актуальных 

10-11 по мере 

необходимости 

социальный педагог 

вопросах профилактики и 
безопасности 

   

Модуль «Социальное партнерство» 

Заключен договор о социальном 
партнерстве с ДДТ, ДЮСШ № 1,2,25 

Взаимодействие с ДДТ 10-11 в течение года заместитель директора по ВР,
 классные 
руководители 

Взаимодействие с ДЮСШ  10-11 в течение года заместитель директора по ВР,
 классные 
руководители 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Месячник

 безопасн

ости

 жизнеде

ятельности (профилактика 

ДТП, пожарной 

безопасности, экстремизма, 

терроризма, беседы, 

классные часы по ПДД, 
ПБ) 

10-11 сентябрь преподаватель-организатор ОБЖ,
 классные 

руководители 

Всероссийский открытый 
урок по ОБЖ 

10-11 03.09 преподаватель-организатор ОБЖ,
 классные 
руководители 

Объектовая тренировка
 эвакуации
 при
 угрозе 
террористического акта 

10-11 октябрь преподаватель-организатор ОБЖ,
 классные 
руководители 

Профилактические беседы 
с обучающимися «1 
декабря – 
всемирный день со 
СПИДом» 

10-11 01-05.12 классные руководители,
 представители 
мед.учреждения 

Участие в муниципальном 
соревновании по стрельбе 
из 

пневматической винтовки, 

10-11 01-05.02 преподаватель-организатор ОБЖ,

 классные 

руководители 



 

посвященные Дню 

защитника Отечества 

Тематические 
мероприятия, 
приуроченные к 
празднику 
«Всемирный день ГО» 

10-11 март преподаватель-организатор ОБЖ,
 классные 
руководители 

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 

Модуль «Детские общественные 
объединения» 

Вступление
 обучающихс

я в
 объединение
 РДДМ 
«Движение первых» 
(первичное отделение) 

10-11 в течение года советник по воспитательной работе 

Работа Школьного 
спортивного клуба 
«ВИСОш» (открытие 

10-11 01.09 руководитель ШСК «ВИСОш»,
 учителя 

нового спортивного сезона)   Физкультуры 

Участие во Всероссийской 

акции, посвященной Дню 
знаний 

10-11 01.09 советник по воспитательной работе, 

классные руководители 

Участие во Всероссийской 

акции, посвященной Дню 
учителя 

10-11 05.10 советник по воспитательной работе, 

классные руководители 

Участие во Всероссийской 

акции, посвященной Дню 

народного единства 

10-11 04.11 советник по воспитательной работе, 

классные руководители 

Участие во Всероссийской 

акции, посвященной Дню 
матери 

10-11 29.11 советник по воспитательной работе, 

классные руководители 

Участие во 
Всероссийской акции, 
посвященной Дню 
защитника Отечества 

10-11 23.02 советник по воспитательной работе, 
классные 
руководители 

Участие во
 Всероссийской
 акции,
 посвященной 
Международному 
женскому дню 

10-11 08.03 советник по воспитательной работе, 
классные 
руководители 

Участие во 
Всероссийской акции, 
посвященной Дню 
Победы 

10-11 09.05 советник по воспитательной работе, 
классные 
руководители 

Модуль «Школьные объединения» 

Информационная и
 книжн
ая

10-11 10-20.10 педагог-библиотекарь, педагог-
организатор 
ОБЖ 



 

 выста
вка «День 
солидарности и борьбы с 
терроризмом» 
Тематическая
 фотовыстав
ка,
 видеопроект
ы, подкасты, 

посвященные Дню 

народного единства – сайт 

школы, группа ВК  

10-11 02-06.11 советники по воспитательной

 работе, классные 

руководители 

Участие во Всероссийской 
акции «Час кода» 

10-11 01-04.12 классные руководители, учителя 
информатики 

Кинолектории, 
посвящённые 
освобождению Ленинграда 
от фашистской блокады и 
Дне памяти жертв 
холокоста 

10-11 январь советник по воспитательной работе, 
классные 
руководители 

Кинолектории, 
посвященные Дню 
защитника Отечества 

10-11 февраль педагог-организатор, классные 
руководители 

Тематическая

 фотовыста

вка,
 видеопроек

ты, подкасты, 
посвященные Дню 

Победы – сайт школы, 
группа ВК» 

10-11 01-09.05 советник по воспитательной работе, 

классные руководители 

Кинолектории, 
посвященные Дню Победы 

10-11 май классные руководители 

Модуль «Экскурсии, экспедиции, походы» 

Спортивно-туристическая 
программа «Юный турист» 

10-11 11.09 учителя физкультуры,

 педагог 
доп.образования по курсу «Юный 

турист», 
классные руководители 

Походы в театры, на 

выставки, в музеи 

10-11 в течение года классные руководители,

 родительский комитет 

Экскурсии по 
патриотической тематике, 
профориентации 

10-11 в течение года классные руководители,
 родительский 
комитет 

Походы выходного дня, 
экскурсии, походы, 
экспедиции 

10-11 в течение года классные руководители,
 родительский 
комитет 

Корректировка плана воспитательной работы уровня среднего общегообразования 

возможно с учетом текущих приказов, постановлений, писем, распоряжений Министерства 

просвещения 



 

3.5 ХАРАКТЕРИСТИКА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ СОО  

 
  

Система условий реализации программы СОО, созданная в образовательной организации, 

направлена на:  

- достижение обучающимися планируемых результатов освоения программы среднего 

общего образования, в т.ч. адаптированной;  

- развитие личности, её способностей, удовлетворение образовательных потребностей 

и интересов, самореализацию обучающихся, в т.ч. одарённых, через организацию урочной и 

внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно полезную деятельность, 

профессиональные пробы, практическую подготовку, использование возможностей организаций 

дополнительного образования и социальных партнёров;  

- формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать 

учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, мета- 

предметных и универсальных способов деятельности), включающей овладение ключевыми 

навыками, составляющими основу дальнейшего успешного образования и ориентацию в мире 

профессий;  

- формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, 

основ их гражданственности, российской гражданской идентичности;  

- индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и реализации 

индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы 

обучающихся при поддержке педагогических работников;  

- участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся и педагогических работников в проектировании и развитии программы среднего 

общего образования и условий её реализации, учитывающих особенности развития и возможности 

обучающихся;  

- включение обучающихся в процессы преобразования социальной среды (класса, 

школы), формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации 

социальных проектов и программ при поддержке педагогических работников;  

- формирование у обучающихся первичного опыта самостоятельной образовательной, 

общественной, проектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и творческой 

деятельности;  

- формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и 

безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни;  

- использование в образовательной деятельности современных образовательных 

технологий, направленных в т.ч. на воспитание обучающихся и развитие различных форм 

наставничества;  

- обновление содержания программы среднего общего образования, методик и 

технологий её реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов 

обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с учётом 

национальных и культурных особенностей субъекта Российской Федерации;  
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- эффективное использование профессионального и творческого потенциала 

педагогических и руководящих работников организации, повышения их профессиональной, 

коммуникативной, информационной и правовой компетентности;  

- эффективное управление организацией с использованием ИКТ, современных 

механизмов финансирования реализации программ среднего общего образования.  

При реализации настоящей образовательной программы СОО в рамках сетевого 

взаимодействия используются ресурсы иных организаций, направленные на обеспечение качества 

условий реализации образовательной деятельности.  

  

Кадровые условия реализации основной образовательной программы СОО  

Для реализации программы среднего общего образования образовательная организация должна 

быть укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения задач, 

связанных с достижением целей и задач образовательной деятельности.  

Обеспеченность кадровыми условиями включает в себя:  

 укомплектованность образовательной организации педагогическими, руководящими и 

иными работниками;  

 уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации, 

участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий 

для еѐ разработки и реализации;  

 непрерывность профессионального развития педагогических работников образовательной 

организации, реализующей образовательную программу среднего общего образования.  

Укомплектованность образовательной организации педагогическими, руководящими и 

иными работниками характеризируется замещением 100 % вакансий, имеющихся в соответствии 

с утверждѐнным штатным расписанием.  

Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации, 

участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий для еѐ 

разработки и реализации, характеризуется наличием документов о присвоении квалификации, 

соответствующей должностным обязанностям работника.  

Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный перечень 

должностных обязанностей работников, с учѐтом особенностей организации труда и управления, 

а также прав, ответственности и компетентности работников образовательной организации, 

служат квалификационные характеристики, указанные в квалификационных справочниках, и 

(или) профессиональных стандартах (при наличии).  

В основу должностных обязанностей положены представленные в профессиональном 

стандарте «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, среднего общего, 

основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» обобщѐнные трудовые 

функции, которые могут быть поручены работнику, занимающему данную должность.  

Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации, 

участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий для еѐ 
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разработки и реализации, характеризуется также результатами аттестации — квалификационными 

категориями.  

Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях подтверждения их соответствия 

занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной деятельности, с учѐтом желания 

педагогических работников в целях установления квалификационной категории. Проведение 

аттестации педагогических работников в целях подтверждения их соответствия занимаемым 

должностям осуществляется не реже одного раза в пять лет на основе оценки их профессиональной 

деятельности аттестационными комиссиями, самостоятельно формируемыми образовательной 

организацией.  

Проведение аттестации в целях установления квалификационной категории педагогических 

работников осуществляется аттестационными комиссиями, формируемыми федеральными 

органами исполнительной власти, в ведении которых эти организации находятся. Проведение 

аттестации в отношении педагогических работников образовательных организаций, находящихся 

в ведении субъекта Российской Федерации, муниципальных и частных организаций, 

осуществляется аттестационными комиссиями, формируемыми уполномоченными органами 

государственной власти субъектов Российской Федерации.  

На уровне среднего общего образования ФГОС СОО реализуют 8 педагогов.   

Прошли обучение на курсах повышения квалификации по темам связанным с обновленными 

ФГОС СОО 100% учителей преподающих в старшей школе.  

Кроме того, образовательная организация укомплектована вспомогательным персоналом, 

обеспечивающим создание и сохранение условий материально-технических и информационно- 

методических условий реализации основной образовательной программы.  

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работников. 

Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного кадрового 

потенциала образовательной организации является обеспечение адекватности системы 

непрерывного педагогического образования происходящим изменениям в системе образования в 

целом.  

Непрерывность профессионального развития педагогических и иных работников 

образовательной организации, участвующих в разработке и реализации основной образовательной 

программы среднего общего образования, характеризуется долей работников, повышающих 

квалификацию не реже 1 раза в 3 года.  

При этом могут быть использованы различные образовательные организации, имеющие 

соответствующую лицензию.  

В ходе реализации основной образовательной программы предполагается оценка качества и 

результативности деятельности педагогических работников с целью коррекции их деятельности, а 

также определения стимулирующей части фонда оплаты труда.  

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность работников 

образования к реализации ФГОС среднего общего образования:  

— обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей 

современного образования;  
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— освоение системы требований к структуре основной образовательной программы, 

результатам еѐ освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов 

образовательной деятельности обучающихся;  

— овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, 

необходимыми для успешного решения задач ФГОС среднего общего образования.  

Одним из важнейших механизмов обеспечения необходимого квалификационного уровня 

педагогических работников, участвующих в разработке и реализации основной образовательной 

программы среднего общего образования, является система методической работы, обеспечивающая 

сопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации требований ФГОС основного 

общего образования.  

Актуальные вопросы реализации программы среднего общего образования рассматриваются 

методическими объединениями, действующими в образовательной организации, а также 

методическими и учебно-методическими объединениями в сфере общего образования, 

действующими на муниципальном и региональном уровнях.  

Педагогическими работниками образовательной организации системно разрабатываются 

методические темы, отражающие их непрерывное профессиональное развитие.  

  

Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной программы 

СОО  

Психолого-педагогические условия, созданные в образовательной организации, обеспечивают 

исполнение требований ФГОС СОО к психолого-педагогическим условиям реализации основной 

образовательной программы среднего общего образования, в частности:  

1) обеспечивают преемственность содержания и форм организации образовательной 

деятельности при реализации образовательных программ среднего, основного и среднего 

общего образования;  

2) способствуют социально-психологической адаптации обучающихся к условиям 

образовательной организации с учѐтом специфики их возрастного психофизиологического 

развития, включая особенности адаптации к социальной среде;  

3) способствуют формированию и развитию психолого-педагогической компетентности 

работников образовательной организации и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся;  

4) обеспечивают профилактику формирования у обучающихся девиантных форм 

поведения, агрессии и повышенной тревожности.  

В образовательной организации психолого-педагогическое сопровождение реализации 

программы среднегообщего образования осуществляется квалифицированными специалистам:  

 Педагог-психолог;  

 Социальный педагог.  

В процессе реализации основной образовательной программы среднего общего образования 

образовательной организацией обеспечивается психолого-педагогическое сопровождение 

участников образовательных отношений посредством системной деятельности и отдельных 

мероприятий, обеспечивающих:  
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— формирование и развитие психологопедагогической компетентности всех  участников 

образовательных отношений;  

— сохранение и укрепление психологического благополучия и психического здоровья 

обучающихся;  

— поддержка и сопровождение детско-родительских отношений;  

— формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни;  

— дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учѐтом особенностей 

когнитивного и эмоционального развития обучающихся;  

— мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, поддержка и 

сопровождение одарѐнных детей;  

— создание условий для последующего профессионального самоопределения;  

— формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников;  

— поддержка детских объединений, ученического самоуправления;  

— формирование психологической культуры поведения в информационной среде; — 

развитие психологической культуры в области использования ИКТ.  

В  процессе  реализации  основной  образовательной  программы  осуществляется  

индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение всех участников образовательных 

отношений, в том числе:  

 обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы среднего общего 

образования, развитии и социальной адаптации;  

 обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одарѐнных;  

 педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников образовательной организации, 

обеспечивающих реализацию программы среднего общего образования;  

 родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.  

Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных отношений реализуется 

диверсифицировано, на уровне образовательной организации, классов, групп, а также на 

индивидуальном уровне.  

В процессе реализации основной образовательной программы используются такие формы 

психолого- педагогического сопровождения, как:  

 диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося,  

 которая может проводиться на этапе перехода обучающегося на следующий уровень 

образования и в конце каждого учебного года; 

 консультирование педагогов и родителей (законных представителей), которое осуществляется 

педагогическим работником и психологом с учѐтом результатов диагностики, а также 

администрацией образовательной организации; 

 профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, 

осуществляемая  в  течение  всего  учебного времени.   

 

Финансово-экономические условия реализации образовательной программы СОО 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы среднего общего образования 
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опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих государственные гарантии 

прав на получение общедоступного и бесплатного среднего общего образования. Объѐм 

действующих расходных обязательств отражается в государственном задании образовательной 

организации.  

Государственное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и (или) 

объѐм (содержание) государственной услуги (работы), а также порядок еѐ оказания (выполнения). 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы среднего общего образования 

бюджетного (автономного) учреждения осуществляется исходя из расходных обязательств на 

основе государственного (муниципального) задания по оказанию государственных 

(муниципальных) образовательных услуг, казѐнного учреждения — на основании бюджетной 

сметы.  

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и 

бесплатного основного общего образования в общеобразовательных организациях осуществляется 

в соответствии с нормативами, определяемыми органами государственной власти субъектов 

Российской Федерации.  

При этом формирование и утверждение нормативов финансирования государственной  

(муниципальной)  услуги  по  реализации  программ  среднего  общего 

образования осуществляются в соответствии с общими требованиями к определению 

нормативных затрат на оказание государственных (муниципальных) услуг в сфере образования, 

дополнительного образования детей и взрослых, дополнительного профессионального 

образования для лиц, имеющих или получающих среднее профессиональное образование, 

профессионального обучения, применяемых при расчѐте объѐма субсидии на финансовое 

обеспечение выполнения государственного (муниципального) задания на оказание 

государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) государственным (муниципальным) 

учреждением.  

Норматив затрат на реализацию образовательной программы среднего общего образования 

— гарантированный минимально допустимый объѐм финансовых средств в год в расчѐте на 

одного обучающегося, необходимый для реализации образовательной программы среднего 

общего образования, включая:  

 расходы на оплату труда работников, участвующих в разработке и реализации 

образовательной программы среднего общего образования;  

 расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения;  

 прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных 

услуг, осуществляемых из местных бюджетов).  

Нормативные затраты на оказание государственной или муниципальной услуги в сфере 

образования определяются по каждому виду и направленности образовательных программ с 

учѐтом форм обучения, типа образовательной организации, сетевой формы реализации 

образовательных программ, образовательных технологий, обеспечения дополнительного 

профессионального образования педагогическим работникам, обеспечения безопасных условий 

обучения и воспитания, охраны здоровья обучающихся, а также с учѐтом иных предусмотренных 

законодательством особенностей организации и осуществления образовательной деятельности 
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(для различных категорий обучающихся), за исключением образовательной деятельности, 

осуществляемой в соответствии с образовательными стандартами, в расчѐте на одного 

обучающегося, если иное не установлено законодательством РФ или субъекта РФ.  

Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счѐт средств местных бюджетов 

финансовое обеспечение предоставления среднего общего образования муниципальными 

общеобразовательными организациями в части расходов на оплату труда работников, 

реализующих образовательную программу среднего общего образования, расходов на 

приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек сверх норматива 

финансового обеспечения, определѐнного субъектом Российской Федерации.  

В соответствии с расходными обязательствами органов местного самоуправления по 

организации предоставления общего образования в расходы местных бюджетов включаются 

расходы, связанные с организацией подвоза обучающихся к образовательным организациям и 

развитием сетевого взаимодействия для реализации основной образовательной программы 

среднего общего образования (при наличии этих расходов).  

Образовательная организация самостоятельно принимает решение в части направления и 

расходования средств государственного (муниципального) задания. И самостоятельно определяет 

долю средств, направляемых на оплату труда и иные нужды, необходимые для выполнения 

государственного задания, придерживаясь при этом принципа соответствия структуры 

направления и расходования бюджетных средств структуре норматива затрат на реализацию 

образовательной программы среднего общего образования (заработная плата с начислениями, 

прочие текущие расходы на обеспечение материальных затрат, непосредственно связанных с 

учебной деятельностью общеобразовательных организаций).  

Нормативные затраты на оказание государственных (муниципальных) услуг включают в  

себя затраты на оплату труда педагогических работников с учѐтом обеспечения уровня средней 

заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) 

работу и другую работу, определяемого в соответствии с Указами Президента Российской 

Федерации, нормативно- правовыми актами Правительства Российской Федерации, органов 

государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления. 

Расходы на оплату труда педагогических работников муниципальных общеобразовательных 

организаций, включаемые органами государственной власти субъектов Российской Федерации в 

нормативы финансового обеспечения, не могут быть ниже уровня, соответствующего средней 

заработной плате в соответствующем субъекте Российской Федерации, на территории которого 

расположены общеобразовательные организации.  

В связи с требованиями ФГОС СОО при расчѐте регионального норматива учитываются 

затраты рабочего времени педагогических работников образовательных организаций на урочную 

и внеурочную деятельность.  

Формирование фонда оплаты труда образовательной организации осуществляется в пределах 

объѐма средств образовательной организации на текущий финансовый год, установленного в 

соответствии с нормативами финансового обеспечения, определѐнными органами 

государственной власти субъекта Российской Федерации, количеством обучающихся, 

соответствующими поправочными коэффициентами (при их наличии) и локальным нормативным 

актом образовательной организации, устанавливающим положение об оплате труда работников 

образовательной организации Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих 
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выплат определяются локальными нормативными актами образовательной организации. В 

локальных нормативных актах о стимулирующих выплатах определены критерии и показатели 

результативности и качества деятельности образовательной организации и достигнутых 

результатов, разработанные в соответствии с требованиями ФГОС к результатам освоения 

образовательной программы основного общего образования. В них включаются: динамика 

учебных достижений обучающихся, активность их участия во внеурочной деятельности; 

использование педагогическими работниками современных педагогических технологий, в том 

числе здоровьесберегающих; участие в методической работе, распространение передового 

педагогического опыта; повышение уровня профессионального мастерства и др.  

Образовательная организация самостоятельно определяет:  

 соотношение базовой и стимулирующей частей фонда оплаты труда;  

 соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического, инженерно-технического, 

административно-хозяйственного, производственного, учебно-вспомогательного и иного 

персонала;  

 соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда оплаты труда;  

 порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в соответствии с 

региональными и муниципальными нормативными правовыми актами.  

В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывается мнение 

коллегиальных органов управления образовательной организации (например, Общественного 

совета образовательной организации), выборного органа первичной профсоюзной организации.  

При реализации основной образовательной программы с привлечением ресурсов иных 

организаций, на условиях сетевого взаимодействия образовательная организация разрабатывает 

финансовый механизм взаимодействия между образовательной организацией и организациями 

дополнительного образования детей, а также другими социальными партнерами, организующими 

внеурочную деятельность обучающихся, и отражает его в своих локальных нормативных актах. 

Взаимодействие осуществляется:  

 на основе соглашений и договоров о сетевой форме реализации образовательных программ 

на проведение занятий в рамках кружков, секций, клубов и др. по различным направлениям 

внеурочной деятельности на базе образовательной организации  

(организации дополнительного образования, клуба, спортивного комплекса и др.);  

 за счѐт выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые обеспечивают 

реализацию для обучающихся образовательной организации широкого спектра программ 

внеурочной деятельности.  

Календарный учебный график реализации образовательной программы, примерные условия 

образовательной деятельности, включая примерные расчѐты нормативных затрат оказания 

государственных услуг по реализации образовательной программы разрабатываются в 

соответствии с Федеральным законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ст.  

2, п. 10).  

Примерный расчѐт нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы среднего общего образования соответствует нормативным затратам, 

определѐнным Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 22 сентября 2021 

г. № 662 «Об утверждении общих требований к определению нормативных затрат на оказание 



89  

государственных (муниципальных) услуг в сфере дошкольного, среднего общего, основного 

общего, среднего общего, среднего профессионального образования, дополнительного 

образования детей и взрослых, дополнительного профессионального образования для лиц, 

имеющих или получающих  

среднее профессиональное образование, профессионального обучения, применяемых при расчѐте 

объѐма субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного (муниципального) 

задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) 

государственным (муниципальным) учреждением» (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 15 ноября 2021 г., регистрационный № 65811).  

Примерный расчѐт нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы среднего общего образования определяет нормативные затраты 

субъекта Российской Федерации (муниципального образования), связанные с оказанием 

государственными (муниципальными) организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, государственных услуг по реализации образовательных программ в соответствии с 

Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10).  

Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в пределах 

бюджетных ассигнований, предусмотренных образовательной организацией на очередной 

финансовый год.  

  

Информационно-методические условия реализации программы СОО  

В соответствии с требованиями ФГОС СОО реализация программы среднего общего 

образования обеспечивается современной информационно-образовательной средой.  

Под информационно-образовательной средой (ИОС) образовательной организации 

понимается открытая педагогическая система, включающая разнообразные информационные 

образовательные ресурсы, современные информационно-коммуникационные технологии, 

способствующие реализации требований ФГОС.  

Для решения учебно-познавательных задач с применением информационно-

коммуникационных технологий в образовательном процессе используются 28 ноутбуков, 

интерактивная доска – 1, проектор – 7, телевизор – 2, принтер – 7. В школе  имеется выход в 

Интернет.  

Основными компонентами ИОС являются:  

 учебно-методические комплекты по всем учебным предметам на языках обучения, 

определѐнных учредителем образовательной организации;  

 учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, печатные средства надлежащего 

качества демонстрационные и раздаточные, экранно-звуковые средства, 

мультимедийные средства);  

 фонд дополнительной литературы (детская художественная и научно-популярная 

литература, справочно-библиографические и периодические издания).  

Библиотека школы укомплектована печатными образовательными ресурсами по всем 

предметам учебного плана, имеет фонд дополнительной литературы. Обеспеченность учебниками 

учащихся составляет 100%.   
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Образовательной организацией применяются информационно-коммуникационные 

технологии (ИКТ), в том числе с использованием электронных образовательных ресурсов и 

ресурсов Интернета, а также прикладные программы, поддерживающие административную 

деятельность и обеспечивающие дистанционное взаимодействие всех участников 

образовательных отношений как внутри образовательной организации, так и с другими 

организациями социальной сферы и органами управления.  

Функционирование ИОС требует наличия в образовательной организации технических 

средств и специального оборудования.  

Образовательная организация должна располагать службой технической поддержки ИКТ.  

Информационно-коммуникационные средства и технологии обеспечивают:  

 достижение личностных, предметных и метапредметных результатов обучения при 

реализации требований ФГОС СОО;  

 формирование функциональной грамотности;  

 доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, курсов внеурочной 

деятельности;  

 доступ к электронным образовательным источникам, указанным в рабочих программах 

учебных предметов, с целью поиска и получения информации (учебной и художественной 

литературе, коллекциям медиаресурсов на съѐмных дисках, контролируемым ресурсам 

локальной сети и Интернета);  

 организацию учебной и внеурочной деятельности, реализация которых предусмотрена с 

применением электронного обучения, с использованием электронных пособий (обучающих 

компьютерных игр, тренажѐров, моделей с цифровым управлением и обратной связью);  

 реализацию индивидуальных образовательных планов, осуществление самостоятельной 

образовательной деятельности обучающихся при поддержке педагогических работников;  

 включение обучающихся в проектно-конструкторскую и поисково-исследовательскую 

деятельность;  

 проведение наблюдений и опытов, в том числе с использованием специального и цифрового 

оборудования;  

 фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса;  

 проведение массовых мероприятий, досуга с просмотром видеоматериалов,  организацию 

театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием и освещением;  

 взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное  

и (или) асинхронное взаимодействие посредством локальной сети и Интернета;  

формирование и хранение электронного портфолио обучающегося.  

При работе в ИОС должны соблюдаться правила информационной безопасности при 

осуществлении коммуникации в школьных сообществах и мессенджерах, поиске, анализе и 

использовании информации в соответствии с учебной задачей, предоставлении персональных 

данных пользователей локальной сети и Интернета.  
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Образовательной организацией определяются необходимые меры и сроки по формированию 

компонентов ИОС для реализации принятых рабочих программ среднего общего образования в 

соответствии с требованиями ФГОС СОО.  

Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной деятельности 

включают:  

 параметры комплектности оснащения образовательной организации;  

 параметры качества обеспечения образовательной деятельности.  

  

Материально-технические условия реализации программы СОО  

Материально-техническая база МБОУ «Верхне-Идинская СОШ» соответствует задачам по 

обеспечению реализации основной образовательной программы образовательного учреждения, 

необходимого учебно-материального оснащения образовательной деятельности и созданию 

соответствующей образовательной и социальной среды.  

 

Материально-технические условия реализации основной образовательной программы  

  

№  Требования ФГОС, 

нормативных и 

локальных актов  

 Компоненты оснащения  

  

Необходимо\име 

ются в наличии  

Примечан  

ие  

1  Учебные кабинеты        

  Компоненты 

оснащения 

учебного 

(предметного) 

кабинета основной 

школы: кабинет 

информатики  

Компьютерные, 

информационно- 

коммуникационные средства: 

Персональные компьютеры 

(монитор, системный блок, 

клавиатура, мышь, акустическая 

система) Проектор  

Многофункциональные 

устройства  

(принтер, ксерокс, сканер) 

Учебно-методические материалы:  

УМК по предмету информатика 

Дидактические и раздаточные 

материалы по предмету  

14 ноутбуков  
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  Компоненты 

оснащения 

учебного 

(предметного) 

кабинета школы  

Оборудование (мебель):  

Парты ученические  

Стулья ученические  

Стол демонстрационный  

Школьная доска   

Стул офисный  

Ноутбук  

Принтер  

Комплекты лабораторного 

оборудования   

Учебно-методические материалы:  

УМК по предметам  

Дидактические и раздаточные 

материалы по предмету  

  

10   

20  

1  

  

1  

1   

1  

1  

  

1  

 

 

  

  

 

Материально-технические условия реализации основной образовательной программы 

основного общего образования должны обеспечивают:  

1) возможность достижения обучающимися установленных Стандартом требований к 

результатам освоения основной образовательной программы среднего общего образования;  

2) соблюдение:  

- санитарно-гигиенических норм образовательной деятельности (требования к 

водоснабжению, канализации, освещению, воздушно-тепловому режиму, размещению и 

архитектурным особенностям здания образовательного учреждения, его территории, отдельным 

помещениям, средствам обучения, учебному оборудованию;  

- требований к санитарно-бытовым условиям (оборудование гардеробов, санузлов, мест 

личной гигиены);  

- требований к социально-бытовым условиям (оборудование в учебных кабинетах и , 

лабораториях рабочих мест учителя и каждого обучающегося; учительской с рабочей зоной и 

местами для отдыха; административных кабинетов (помещений); помещений для питания 

обучающихся, хранения и приготовления пищи, а также, при необходимости, транспортное 

обеспечение обслуживания обучающихся); строительных норм и правил; требований пожарной и 

электробезопасности;  

- требований охраны здоровья обучающихся и охраны труда работников образовательных 

учреждений;  

- требований к транспортному обслуживанию обучающихся;  

- требований к организации безопасной эксплуатации улично-дорожной сети и технических 

средств организации дорожного движения в местах расположения общеобразовательных 

учреждений;  

- требований к организации безопасной эксплуатации спортивных сооружений, спортивного 

инвентаря и оборудования, используемого в общеобразовательных учреждениях; своевременных 

сроков и необходимых объемов текущего и капитального ремонта.  
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Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий  

Анализ существующей системы условий, необходимых для реализации ФГОС  СОО 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Верхне-Идинская средняя 

общеобразовательная школа» позволяет сделать следующие выводы:  

  Кадровые, психолого-педагогические, финансовые, материально-технические, а также учебно-

методические условия и информационное обеспечение позволяет беспрепятственно реализовывать 

ФГОС СОО в образовательном учреждении с учетом их ежегодного развития.  

Педагогический состав школы к внедрению ФГОС СОО подходит формально, соблюдая 

внешние требования к внедрению ФГОС СОО, но не поддерживая  содержательную сторону 

стандарта.  

Необходимо усиление всестороннего контроля за содержательной стороной внедрения 

ФГОС СОО.  

Необходимы инновационные формы организации методической работы, способствующие 

внедрению ФГОС СОО и направленные на повышение качества образовательной деятельности в 

учреждении. Наиболее приоритетной формой организации методической работы является, 

применительно к учреждению, организация работы в области применения ЦОР в урочной и 

внеурочной деятельности.  

  

    Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий  

  

№ п/п  Целевой ориентир в системе условий  Механизмы достижения целевых ориентиров в 

системе условий  

 

1.  Наличие локальных нормативных 

правовых актов и их использование 

всеми субъектами образовательного 

процесса.  

- разработка и утверждение локальных 

нормативных правовых актов в соответствии с  

Уставом;  

- внесение изменений в локальные 

нормативные правовые акты в соответствии с 

изменениями действующего законодательства; 

- качественное правовое обеспечение всех 

направлений деятельности начальной школы в 

соответствии с ООП.  

2.  Наличие учебного плана, 

учитывающего разные формы 

учебной деятельности и 

полидеятельностное пространство, 

динамического расписания учебных 

занятий  

- эффективная система управленческой 

деятельности;  

- реализация планов работы 

методических объединений, психологической 

службы;  

- реализация плана ВШК;  
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3.  Наличие педагогов, способных 

реализовать ООП (по квалификации, 

по опыту, наличие званий, 

победители профессиональных 

конкурсов, участие в проектах, 

грантах и т.п.)  

- подбор квалифицированных кадров для 

работы;  

- повышение квалификации 

педагогических работников;  

- аттестация педагогических работников; 

- мониторинг инновационной готовности и 

профессиональной компетентности 

педагогических работников;  

- эффективное методическое 

сопровождение деятельности педагогических 

работников;  

  

4.  Обоснованное и эффективное 

использование информационной 

среды (локальной сети, сайта, 

цифровых образовательных ресурсов, 

класса дистанционного обучения, 

компьютерного класса, владение 

ИКТ-технологиями педагогами) в 

образовательном процессе  

- приобретение цифровых 

образовательных ресурсов;  

- реализация графика использования 

мобильных компьютерных классов; - 

повышение профессиональной  

компетентности педагогических работников 

по программе информатизации 

образовательного пространства; - 

качественная организация работы 

официального сайта; - реализация плана 

ВШК  

5.  Наличие баланса между внешней и 

внутренней оценкой (самооценкой) 

деятельности всех субъектов 

образовательного процесса при 

реализации ООП СОО; участие 

общественности (в том числе 

родительской) в управлении 

образовательным процессом  

- эффективная реализация Положения о 

промежуточной аттестации;  

- соответствие лицензионным 

требованиям и аккредитационным нормам 

образовательной деятельности;  

- эффективная деятельность органов 

государственно-общественного управления в 

соответствии с нормативными документами 

школы.  

6.  Обоснование использования списка  - приобретение учебников, учебных пособий,  

 учебников для реализации задач ООП 

СОО; наличие и оптимальность 

других и дидактических материалов, 

включая цифровые образовательные 

ресурсы, частота их использования 

учащимися на индивидуальном 

уровне  

цифровых образовательных ресурсов; -

эффективное методическое сопровождение 

деятельности педагогических работников; -

реализация плана ВШК.  

7  Соответствие условий физического 

воспитания гигиеническим 

требованиям.  

-эффективная работа спортивного 

тренажерного зала, спортивной площадки; -

эффективная работа столовой.  
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Сетевой график (дорожная карта) по формированию необходимой системы условий 

реализации образовательной программы СОО  

  

Направление  

мероприятий  

Мероприятия  Сроки реализации  

I. Нормативное 

обеспечение 

введения 

ФГОС СОО  

1. Наличие решения о введении в образовательной 

организации  

ФГОС СОО на основе ФОП  

  01.04.2023  

2. Разработка программы среднего общего 

образования на основе ФОП СОО  

 До 28.08.2023  

3. Утверждение ООП СОО на основе ФОП СОО    30.08.2023  

4. Обеспечение соответствия нормативной базы 

школы требованиям ФГОС СОО при реализации  

ООП СОО на основе ФОП СОО  

Апрель-сентябрь 

2023  

5. Приведение должностных инструкций 

работников образовательной организации в 

соответствие с требованиями ФГОС СОО и ООП  

СОО  на  основе  ФОП  СОО  тарифно- 

квалификационными  характеристиками  и  

профессиональным стандартом  

  

Май 2023  

6. Разработка и утверждение плана-графика 

введения ООП СОО на основе ФОП СОО  

До 15 мая 2023  

7. Определение списка учебников и учебных 

пособий, используемых в образовательной 

деятельности в соответствии ООП СОО на основе  

ФОП СОО  

До 30.04.2023  

8. Разработка локальных актов, устанавливающих 

требования к различным объектам 

инфраструктуры образовательной организации с 

учётом требований к необходимой и достаточной 

оснащённости учебной деятельности в 

соответствии ООП СОО на основе ФОП СОО  

Апрель-июнь 2023  

9. Разработка:  

- образовательных программ (индивидуальных и  

Июнь 2023  
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 др.);  

- учебного плана;  

- рабочих программ учебных предметов, 

курсов, дисциплин, модулей;  

- годового календарного учебного графика.  

  Внесение изменений в:  

- положение  о  внеурочной 

 деятельности обучающихся;  

- положение об организации текущей и 

итоговой оценки достижения обучающимися 

планируемых результатов освоения основной 

образовательной программы;  

- положение об организации домашней 

работы обучающихся;  

- положение о формах получения 

образования.  

 

II. Финансовое 

обеспечение  

введения   

ФГОС СОО  

1. Определение объёма расходов, необходимых 

для реализации в соответствии ООП СОО на 

основе ФОП СОО и достижения планируемых  

результатов  

До 30 марта 2023  

2. Корректировка локальных актов (внесение 

изменений в них), регламентирующих 

установление заработной платы работников 

образовательной организации, в том числе 

стимулирующих надбавок и доплат, порядка и 

размеров премирования  

Апрель-июнь 2023  

3. Заключение дополнительных соглашений к 

трудовому договору с педагогическими  

работниками  

Апрель-июнь 2023  

III. 

Организационное  

обеспечение  

введения   

ФГОС СОО  

1. Обеспечение координации взаимодействия 

участников образовательных отношений по 

организации внедрения ООП СОО на основе ФОП  

СОО  

Постоянно  

2. Разработка и реализация моделей 

взаимодействия образовательных организаций и 

организаций дополнительного образования, 

обеспечивающих организацию внеурочной  

деятельности  

До 1 июня 2023  

3. Разработка и реализация системы мониторинга 

образовательных потребностей обучающихся и 

родителей (законных представителей) по 

использованию часов вариативной части учебного 

плана и внеурочной деятельности  

До 1 июня 2023  
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4. Привлечение органов 

государственнообщественного управления 

образовательной организацией к проектированию 

основной образовательной программы СОО  

Апрель 2023  

IV. Кадровое 

обеспечение  

введения   

ФГОС СОО 

1. Анализ кадрового обеспечения введения и 

реализации ООП СОО на основе ФОП СОО 

Март 2023  

 2. Создание (корректировка) плана-графика 

повышения квалификации педагогических и 

руководящих работников образовательной 

организации в связи с внедрением ООП СОО на 

основе ФОП СОО  

Апрель 2023   

3. Разработка (корректировка) плана 

методической работы (внутришкольного 

повышения квалификации) с ориентацией на 

проблемы внедрения ООП СОО на основе ФОП  

СОО  

Апрель 2023   

V. Информа- 

ционное  

обеспечение  

введения   

ФГОС СОО  

1. Размещение на сайте образовательной 

организации информационных материалов о 

внедрении ООП СОО на основе ФОП СОО  

Ежемесячно 

сайте школы  

на  

2. Широкое информирование родителей 

(законных представителей) как участников 

образовательного процесса о внедрении ООП 

СОО на основе ФОП.   

Ежемесячно 

сайте школы  

на  

3.  Обеспечение  публичной  отчётности 

образовательной организации о ходе и 

результатах внедрения и реализации ООП СОО на 

основе ФОП.  

Ежеквартально, в 

том числе на  

общешкольных 

родительских 

собраниях.  

VI. Материально- 

техническое  

обеспечение  

введения   

ФГОС СОО  

1. Характеристика материально-технического 

обеспечения введения и реализации ООП СОО на 

основе ФОП.  

  

До 05.05.2023  

2. Обеспечение соответствия 

материальнотехнической базы образовательной 

организации требованиям ФГОС СОО при 

реализации ООП СОО на основе ФОП.   

  

Обеспечено.  

3. Обеспечение соответствия условий реализации 

ООП СОО на основе ФОП противопожарным 

нормам, санитарно-эпидемиологическим нормам, 

нормам охраны труда работников  

образовательной организации   

Обеспечено.  
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4. Обеспечение соответствия 

информационнообразовательной среды 

требованиям ФГОС СОО:  

укомплектованность библиотечно-

информационного центра печатными и 

электронными образовательными ресурсами; 

наличие доступа образовательной организации к 

электронным образовательным ресурсам (ЭОР), 

размещённым в федеральных, региональных и 

иных базах данных;  

наличие контролируемого доступа участников 

образовательных отношений к информационным 

образовательным ресурсам локальной сети и 

Интернета. 

Постоянно.  

  

Система мониторинга и оценки условий реализации требований ФГОС  

Условия  Контрольные мероприятия  за состоянием 

условий реализации ОП СОО  

1.Кадровое сопровождение 

введения ФГОС  

1. Мониторинг курсовой подготовки педагогов (2 раза в 

год).   

2. Мониторинг аттестации педагогических кадров (2 раза в 

год).  

3. Мониторинг затруднений педагогов при реализации ФГОС 

(ежегодно в мае).   

4. Анализ выполнения плана методической работы по 

введению и реализации ФГОС (ежегодно).   

5. Мониторинг уровня учебных достижений по предметам, 

итоги диагностических метапредметных работ. (ежегодно)  

6. Мониторинг учителей школы: рабочие программы, 

расписание. (ежемесячно)  

2.Финансовое  

сопровождение введения  

ФГОС  

1. Заседание комиссии по начислению стимулирующей 

выплат по результатам работы педагогов (ежеквартально).  

2. Дополнительное соглашение к трудовому договору 

педагогических работников (по мере необходимости).   

3. Мониторинг заработной платы педагогических работников 

учреждения (ежемесячно)  
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3.Материально- 

техническое  

сопровождение введения  

ФГОС  

1. Мониторинг обеспеченности учебниками, методическими и 

дидактическим материалами, ЭОР. (ежегодно в марте).   

2. Мониторинг обеспеченности библиотеки детской  

художественной и научно- популярной литературой, справочно- 

библиографическими и периодическим изданиями. (ежегодно в 

марте).  

3. Мониторинг оснащенности и благоустройства школы, 

выполнения требований надзорных органов. (Постоянно, в том 

числе по мере появления предписаний)  

4.Организационное 

сопровождение введения  

ФГОС  

1. Мониторинг образовательных потребностей обучающихся 

и родителей. (ежегодно в мае)  

2. Мониторинг запроса родителей на внеурочную 

деятельность, вариативную часть учебного плана. (ежегодно в 

апреле)   

3.Составление договоров с ЦВР по предоставлению помещений 

для организации занятий по плану внеурочной деятельности.  

(ежегодно июнь)  

  

5.Психолого – 

педагогическое 

сопровождение введения  

ФГОС  

1. Аналитическая справка по итогам адаптации учащихся 

первых классов к школе. (ежегодно ноябрь)  

2. Аналитическая справка по изучению уровня тревожности 

учащихся 1-4 классов. (ежегодно ноябрь)  

3. Мониторинг уровня самооценки учащихся начальных 

классов.  

(ежегодно декабрь)  

4. Диагностика родителей на выявление взаимоотношений 

между родителями и детьми в начальной школе. (ежегодно 

январь)  

 5. Мониторинг на выявление семей, находящихся в социально 

опасном положении. (ежеквартально).  

6 Мониторинг родителей на удовлетворенность  

предоставляемыми образовательными услугами (постоянно через 

сайт школы)  

6.Информационное 

сопровождение введения  

ФГОС  

1. Контроль сайта школы (ежеквартально).   

2. Ежегодный отчет школы по самообследованию.   

3. Мониторинг обеспечения контролируемого доступа к 

информационным образовательным ресурсам в сети Интернет.  

(ежемесячно)  

4. Мониторинг измерения скорости Интернет. (ежедневно).  
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7.Нормативное 

сопровождение введения  

ФГОС  

1. Нормативное обеспечение введения ФГОС (до 31 августа 

2023)  

2. Педагогический совет по ознакомлению с изменениями в 

Уставе школы, локальными актами по вопросам введения и 

реализации ФГОС. (До 20 июня 2023)  

3. Педагогический совет по ознакомлению с изменениями в 

Уставе школы, локальными актами по вопросам введения и 

реализации ФГОС. (Апрель 2023)  

4. Отчет по самообследованию образовательной организации 

(ежегодно).   

5. Отражение локальной базы ОУ на сайте школы (по мере 

разработки и утверждения локальных актов).   

6. Внешний контроль за состоянием функционирования ОУ  

(ежеквартально).  

  

  

   

   


