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   Доклад  

«Планирование и проведение  профориентационной 

работы в современной образовательной организации  для 

обучающихся  с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями)» 

 

          Добрый день. Меня зовут Надежда Николаевна Галичина. Я работаю 

учителем-дефектологом в Верхне-Идинской средней школе являюсь 

классным руководителем 9б класса детей с ОВЗ. Учитывая специфику 

работы с такими детьми, в рамках патриотического воспитания, большое 

внимание уделяю профориентации. 

       Современные экономические и социальные условия предполагают 

постоянный мониторинг проблем профессиональной ориентации 

несовершеннолетних. Стало нормой такое социальное явление, как 

неоднократная смена профессии человеком на протяжении всего периода 

жизни. Полученное образование не гарантирует дальнейшее 

трудоустройство, успешную профессиональную самореализацию, карьеру. В 

связи с этим, выпускники образовательных учреждений не видят для себя 

ясного жизненного пути, неадекватно оценивают свою профессиональную 

перспективу. Всё это определяет актуальность проблемы подготовки 

подростков к дальнейшему жизненному определению, их ориентирование на 

востребованность профессий и свои реальные возможности в выполнении 

какого-либо вида труда. 

Выбор профессии сложный и долгий мотивационный процесс. Особенно 

сложно он дается людям с ограниченными возможностями здоровья. 

Главными задачами профориентации детей с ОВЗ являются всестороннее 

развитие личности и активизация самих детей в процессах определения себя, 
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своего места в мире профессий, подготовка детей к самостоятельному, 

осознанному профессиональному и жизненному самоопределению, 

формирование способности планировать жизненный путь с учётом своих 

интересов, возможностей, ценностно-нравственных ориентиров и 

потребностей общества, успешная интеграция в социум. 

Факторы, которые необходимо учитывать при организации работы с 

подростками, имеющими особенности здоровья: 

-состояние здоровья, соотнесение его с требованиями профессии; 

-знание своих личностных особенностей, возможностей и способностей; 

-информированность о профессиональных деятельностях для дальнейшего 

выбора той профессии, которая соответствует индивидуальным 

способностям и возможностям. 

Формы и методы профориентационной работы с детьми и подростками, 

имеющими отклонения в развитии: 

-профориентационные беседы; (классные руководители) 

-экскурсии на предприятия, в профессиональные учебные учреждения, в 

службу занятости; (пожарную охрану) 

-встречи со специалистами; (выезды) 

-участие в «днях открытых дверей»; 

-участие в конкурсах. (Абилимпикс) 

       Для детей с ОВЗ правильность выбора сферы трудовой деятельности 

принципиально важна в силу того, что выбор взаимосвязан с характером 

течения заболевания. А сама возможность адекватного профессионального 

выбора затруднена из-за объективных ограничений видов профессиональной 

деятельности, в которых может проявить себя человек с отклонениями и 

нарушениями в развитии и в силу искаженных представлений о собственных 

возможностях. Чтобы сделать осознанный выбор, подростку важно уметь 

анализировать свой характер, знания, умения, навыки и способности. Знание 

достоинств и недостатков своей личности составляют предпосылку 

успешного выбора и овладения профессией. Познание своих способностей, 

адекватная самооценка возможностей придает профессиональному 

самоопределению более осознанный и целенаправленный характер. 

Поэтому особое внимание должно уделяться: 

- комплексной диагностической оценке возможностей ребенка овладеть теми 

или иными видами профессиональной деятельности; 



- развитию наиболее универсальных умений, навыков и качеств, которые 

необходимы для профессиональной (трудовой) самореализации; 

- формированию таких интересов и установок, которые максимально 

ориентируют именно на показанные профессии. 

          С учетом психологических и возрастных особенностей детей можно 

выделить следующие этапы профориентационной работы: 

1-4 классы: формирование у младших школьников ценностного отношения к 

труду, понимание его роли в жизни человека и в обществе; развитие интереса 

к учебно-познавательной деятельности, основанной на посильной 

практической включенности в различные ее виды, в том числе социальную, 

трудовую, игровую, исследовательскую. 

5-7 классы: развитие у школьников личностного смысла в приобретении 

познавательного опыта и интереса к профессиональной деятельности; 

представления о собственных интересах и возможностях; приобретение 

первоначального опыта в различных сферах социально-профессиональной 

практики: технике, искусстве, медицине, сельском хозяйстве, экономике и 

культуре. 

8-9 классы: уточнение образовательного запроса в ходе элективных курсов 

«Профессиональный выбор»; групповое и индивидуальное консультирование 

с целью выявления и формирования адекватного принятия решения о выборе 

профиля обучения; формирование образовательного запроса, 

соответствующего интересам и способностям, ценностным ориентациям. 

     

           Первичная психологическая диагностика позволяет определить так 

называемые «стартовые возможности» ребенка: его интеллектуальное 

развитие, самооценку, уровень притязаний, и пр. 

      Чтобы помочь детям и подросткам осознать свои личные возможности, 

связанные с профессиональным самоопределением, используются 

комплексные развивающие занятия. В структуру таких занятий входят игры 

и упражнения, например, «В детстве я хотел быть…», «Сочинение о 

профессии», «Лучший мотив», «Человек – профессия», «Угадай профессию», 

которые выявляют степень самосознания и самооценки, психолого-

педагогические проблемы профессионального выбора, идеальные и реальные 

представления о профессии, о своих личностных качествах, необходимых 

для неё. 

          На занятиях в форме бесед, тренингов, просмотра и обсуждения 

фильмов подростки получают знания о современном рынке труда, его 



потребностях в кадрах, о слагаемых профессиональной карьеры, о своих 

правах и обязанностях в сфере трудовых отношений, возможностях и путях 

приобретения профессионального образования. 

           Не существует универсальных форм, приемов и методов 

профориентационной работы с учащимися с инвалидностью. Они 

разрабатываются и подбираются с учетом таких факторов: характер 

патологии, тяжесть заболевания, личные и возрастные особенности. 

Объединяют их задачи: создание оптимальных условий для 

профессионального самоопределения учащихся с ограниченными 

возможностями здоровья; активизация личного участия детей с 

инвалидностью в прогнозировании собственного будущего; побуждение 

школьников к знакомству с разными профессиями. 

         В процессе профориентации важным моментом является формирование 

у подростков с ОВЗ профессионального выбора и мотивации к деятельности, 

адекватной их возможностям, так как они испытывают трудности 

следующего характера: 

-из-за ограничений в познании окружающего мира часто недостаточно 

сформированы их представления о видах профессиональной деятельности; 

-ориентация на получение престижных профессий может затруднить 

трудоустройство из-за высокой конкуренции на рынке труда; 

-составление профессиональных планов затруднено из-за дефицита 

специализированных учебных заведений, позволяющих получить избранную 

профессию. 

              Учитывая эти особенности, необходимо соблюдать принцип 

соответствия выбираемой профессии интересам, склонностям, способностям 

и возможностям подростка, соотнесенным с реальным состоянием его 

здоровья и имеющимися ограничениями. Кроме того, подросток должен 

осознавать перспективы самореализации в будущей профессиональной 

деятельности. 

    Профориентационная подготовка – одно из самых важных средств 

интеграции ребенка с ОВЗ в социум и адаптации в нем. Наличие у учащихся 

физических и/или интеллектуальных, психических ограничений делает эту 

работу довольно сложной. Поэтому приступать к ней нужно как можно 

раньше – как только состояние и возможности школьника позволят 

размышлять о том, кем он хочет стать в будущем. Профессиональной 

ориентацией должны быть охвачены ученики с инвалидностью в учебных 

заведениях всех типов и форм собственности. Ее основная задача – 

определить оптимальные для подростков с ОВЗ сферы деятельности и 



донести до них, что лучшая работа – это та, которая соответствует их 

умениям и знаниям. Чтобы достичь максимально возможных результатов, 

педагогу следует учитывать личные предпочтения и увлечения каждого 

ребенка, реально оценивать его склонности и соотносить это все с 

поставленным диагнозом и прогнозами медиков. 
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